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Sajtétajékoztato az otéves tervfeladatokrol

Horn Dez2s6 miniszterhe-
lyeites; a Posta vezérigazga-
t6ja szeptember 1-én sajiéta-
jékoztatol tarbtott, amelyen is-
merteite a Magyvar Posta V.
otéves tervfeladatait a sajtéd
képviseldi elott,

Elemezte azt a nagy ardnyu
forgalomielfutdst, amely évrél
€vre nagyobb feladatokat ad
a postdsoknak. Az évtized vé-
gére' példiul, az elézetes ter-
vek szerint a Fosta mar 40
mullioval tobb levelet fog
vérresitend. 12 aillisval no-
vesszik a csekkek, 10 millio-
val a postautalvanyok forgal-
ma, Ugyanilyen ardnyban no-
vekszik, a hirlapforgalom is,
ot év alatt mintegy 100 mil-
VAval, figy hogy 1980-ban a
hazhoz széllitott hirlapok szd-
ma ewdri az 1,3 milliardot.

Horn Dezsd elmondta, hogy
mindezek az elvirisok egyut-
ital jeleatékeny fejleszbést is
kovetelnek a Postatsl, A tel-
Jositrnények nodvelését hiarom-
negyéd részben a termelé-
kenyssg & a hatdkonysig fo-
kozdsdval, a még jobb mun-
ka- és iizemszervezéssel, ne-
gved vészét pedig létszamiej-
lesztéssel oldja majd meg a
Posta.

Az alléeszhkiz-fejlesztésre
kanott 13,7 millidrd forinth6l
@ helyi tivbeszéiészolgdlat bd-

wvitésdre példaul 5,2 milliard
jut. Ot év alatt tobb mint 200
ezer elbfizetd kap telefont. Az
igények -ennél azonban jéval
magasabbak lesznek, s gy ¢
téren — a telefonra vardk ki-
eldgitése terén — nem tudunk
nyGjtani annyit, mint kellene,
A kovetkezd években a leg-
slirgetobb feladat e téren a
szolgiltatds meghizhalosdga-
nak helyredllitasa, a rekonst-
rukeciés  munkdk - novelésa,
Mindezelet tsszegezve: az V.
otéves tervben tovabbi 50
helység kaocsolédik be az au-
tomata  tavhivé rendszerbe,
valamennyi megyeszékhely is,
s a fervek szerint valamennyi
eurdopai szocialista orszd~=al
meavalésul a kétoldaly elGli-
zetdi tavhivias.

A radis- és téviaddk fel-
Ujltasara, feijlesztésére, épits-
gére  szdnt 2 millidrd forint-
b5l hataridé eldit, hamarosan
elkésziil a solti nagvads, bo-
viil az URH-sav adédllomis
is, s Gjabb tv-atjatszé addk 15-
tesiilnek Budapesten - és Pé-
csett, Az éviized végére be-
fejezddik Tahanda"ogdon Az
Interszoutnyik Nemzetkizi
Urtdvkdzlési Fogadédllomas
épitése is.

Horn Dezsé LxJekoﬂatot .a
postaforgalom, a postaszolgi-

lat fejlesztésérdl is. Erre
csaknem 2 milliardot koltiink,
A tervek szerint elkészil a
budapesti postakembinat és to-
vabb gépesitik a levélfeldol-
gozast. A Budapest 72-e3 pos-
tanal nagy fteljesitményd au-
tomata levélfeldolgozé gépsort
helyeznek tlizembe 1976-ban.
Persze, a klasszikus posta-
forgalmi szolgdltatasok egy
részét  lehetetlen  gépesiteni.
Igy példaul a kiildemények
kézbesitését sem. A Posta a
60-as évek kozepe oOta foko-
zatosan tért 4t a hirlapok le-
vélszekrény utjan torténd kéz-
besitésére. Ez segitett a mun-

kaerd-problémadakon, s megfle-
lelt mas szocialista  orszagolk

gyvakorlatinak is. A régi épi-
tésd, tobb szintes lakasoikban
a Posta az egész orszédg teri-
letén sajat kditségére szerelte
fel a levélszekrényeket, mig
az Gj épitésd lakasokba azo-
kat mar eleve felszerelik,
Budapesten 125 ezer levél-
szekrénnyel rendelkezd olyan
¢saliad van, akik részére a hir-
lavkkilldeményeket a lakdsha
kézbesilik. - Szeptembertdl  de-
cember végéig a Posta kerii-
letenként fokozatosan minden
csalddra k.ta'ﬁwrh a levsl-
szekrényes hirlapkézbesitést,
Ezzzl egységes lesz a rend-

szer és segitiink a stlyosbodd
munkaerd-hianyon. Az érin-
tett csaladokat mindeniitt a
kézbesitok tajékoztatidk majd
az attérés idépontjarél. (Nagy
szerepiik lesz tehdt ismét a
postdsoknak abban, hogy el-
fogadtassdk, megértessek a
lakosséggal ezt az intézkeddst,
A szerk)

\Horn Dezs5 elvtirs beje-
lentette, hogy szeptember 1-161
a helykozi beszélgetések dij-
kedvezményes idoszakat a
Posta 20.00 6ratél 18.00 6Grira
eldrehozza, Ezzel ugyan mint-
ezy 12 millié forint dijkiesés
sujtia a Postat, viszont jelen-
tésen javul majd e szolgalta-
tés minoségi szintje. jobban
széthuzédik a  dijkedvezmé-
nyes id6 ' alatti forgalom,
egyenletesebbsé valik az €3
varhatéan Kkevesebb lesz a
torlddés.

A sajtétdjskoztats alapjan
is vilagossa valt, hogy a Ma-
gvar Posta rendkiviil nagy
feladatok el6tt all, A kovet-
kezd években is . teljesiteni

kell az egyre fokozddd. elva- |

rasokat, a kozonség igényét.
Es ezt csak a szellemi €3
anyagi erdk koncentrilasdval,
erofeszitéssel, kizos erdvel
oldhatjuk meg.

t..az id6... csak
az ido kevés mind-
arra, amit még
szeretnéle  csindl-

ni.

Kultiirmunlk

(Portrék a 2. oldalon.)
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.o .mint meséli,
nagyon-nagyon
nehezen vették fel
a KHI-hoz...

... bizony, itt sem
konnyid jo ered-
ményeket, komoly
dldozathozatal
nélkil elérni...

Elnokségi tilés

Szakszervezetiink Elnoksége
augusztus 26-i {ilésén megiar-
gyalta és elfogadta a . Kivalo
igazgatésdg” stb. 'cimért be-
nyujthaté palyazatok feltéte-
leit és az értékelés modszerét
meghatarozé vezérigazgatosagi
javaslatot,

Az elndkség és az irdnyitdsa
ald tartoz6 alapszervezelek a
termelést segité érdekvédelmi
és képviseleti tevékenységet a
szakszervezeti munka fontos
részénelk tekintik, s sziikséges-
nek tartjak, hogy az V. Btéves
terv idészakéban az értékelss
a most kialakitott és elfoga-
dott mutaték alapjan tortén-
jen.

A kozépszervek forditsanak
gondot arra, hogy a kitlintetdo
cimek feltéieleit és az érté-
kelés mdédjat a postaszervek-
nél is kidolgozzak,

A munka tartalmi javitdsa-
nak érdekéhen az értékelések
soran torekedjenek arra, hogy
a széimszer(ien mérhetd gaz-
dasigi eredmények mellett az
adott postaszerv, hivatal,
iizém egssz évi dsszmunkdjat,
gazdasagi, politikai és vezeté-
si tevékenységst is figyelembe
vegyélk.

El6terjeszlést fozadott el az
elnbkség a SZOT Elnvksége
irdnyelvei alapjén ‘a  bizal-
miak hataskorére. a szakszer-
vezeti ;jogok gvakorlasara és a
bizalmiak, bizalmikiilddttek
tandeskozdsainak szerenére
vonatkozéan. Az eldferiesztés
szerint a bizalmiak eddig nem
gyakorolt, 11 jogokat<kannak,
Egyre inkdbb belesz6lhatnak a
bizalmicsonortot. mmkahelvet
érintd kérdések elddntsedhe,
javaslatot tehatnelr a felsghh
gazdasigi és szakszervezeti
szerveknek. .

A s7zakszervezeli|demokrécia
«zélesitése szemnontjabsl igen
fontos és jelenids hatdroza-
tot hozott. & ennek helves gva-
korlati, olkalmazicival a ko=

rabbl idészakhoz képest é a

jelen igényeknek megfelelden,
a tagsag és a vezelés kozelebb
keriil egyméashoz.

Az elntkség fontosnak tart-
ja, hogy a hatirozatot mind
a tisziségviselék, mind a part-
ner gazdasagi vezetGk megis-
merjék, s mindeniit tegyenek
intézkedést a bizalmiak és a
partner gazdasdgi vezetdk
egylittes felkészitésére, amely
az egységes értelmezést és cse-
lekvést biztositja majd.

Az elnokség ugy hatarozott,
minden eszkozt, férumot, al-
kalmat fel kell hasznalni az
ismeretek bbvitésére, a bizal-
miak tervszer(, rendszeresin-
formélasira. Az oktatasi ter-
vekben a tematika &sszealli-
té=sdnal a hatdrozathél adédo
sajatos feladatok feldolgozésat
vegyék figyelembe,

Feladatként hatérozta = meg
az elnokség, hozy szlikség sze-
rint, de évenként legaldbb ha-
rom esetben @ssze kell hivni
a  bizalmiak tanécskozisat.
Biztositani kell, hogy a na-
pirendre keriild témét vala-
mennyi bizalmi  el6zetesen
megismerje és ecsoportia Allds-
pontjat’ képviselni tudja. A
szakszervezeti szervek a mun-
katervek készitésekor kiilon
jeldljék meg azokat a témas
kat, amelyeket a bizalmiak
vagy a bizalmikiildottek ta-
nédcskozfisa elé kivannak vin-
ni a szakszervezeti demokri-
cia szélesitése érdelkében,

E hatirozat alapiin megvan
a lehetéség a tas<dg. a onostas
dolenz6k szélesebh kirfi be-
kapesolasira, | a tdjékozta-
tisra és a helyes véleménvels,
ttletek folyamatos hasznosita-
séara.

A tovébbiakban az elndkssg
tndomdsul vette a két {ilés
kozott véezett munkardl §z4'6
beszimolot, majd kitlintetssi

javaslatokban & személyi
tigyekben dontott.
Kiss Frnd
titkar
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Szeptember :

TANEVKEZDES

tt az Gsz, benépesiiltek az iskoldk. Ma mdr
nemesalk jog, hanem kdtelesség is, a tech-
nika és a tdrsadalom fejlédése dltal megko-
vetelt belsé kotelesség is a tanulds.

Es van mit tanulni, van mit pétolni a. postdsok-

nak is. A legnagyobb  erdfeszitéseink ellenére zs,

‘még mindig mintegy 7500 postdsnaicnines meg a 84

dltaldnos végzettsége. Lvrél évre csokken ez a szdm,
mert hisz minden szeptemberben 400—500 postds
kezdi meg - az ditaldnos iskolai tanulmdnyokat,
ugyanennyi fejezi is be. A munkaerémozgds dltal
azonban mindig wjra termelédik az dltaldrios isko=
lat el nem végzettek szdma. Folyamatos munka, agi-
tacio ez a gazdasdgi és tdrsadalmi szervek aktivis-
tainak, tehdt minden évben fontos feladat.

Most, szeptemberben ismét 14j iskolaév kezddo-
détt. Es ismét emelkedett a tanulni wvdgydé postds
dolgozék szdma. Soha ennyien nem jelentkeztek az
egyetemekre és féiskoldkra, mint az idén. Tovdbb
folyik az oktatds a Gyori Féiskolan, hdrom szakon,
ahonnan most mar minden évben végzett felséfokd
szakemberel jonnek a Posta kiillonbézé teriileteire.
Tovdabb boviilt a postai szakkozépiskolai hdlézat is
az idén. Sarkadon uj postaforgalmi, Szegeden uj
milszaki osztdllyal bovilt a szakkozépiskola. Jelen-
leg kozel 4000 fiatalt képeznek a kizépfoki iskoldk-

ban, s ez az 6téves terv végére 6000-re novekszik, az

idokozben belépd Uj szakkozépiskola-tipusokkal. De
sorolhatndnk még tovdbb a szakmunkdsképzés, a ki-
2ép- ' és felsdszintli tanfolyami képzés szamadatait.
Tanulnak a postdsok, ez évben is a hozzdvetdleges
szdmitdsok szerint 25 ezren képzik tovdbb magukat
az iskoldkban és tanfolyamolon.

Szakszervezetiink tagjai sem maradnak el az
Gnképzés, a tovabbképzés, a fejlodés terén. Tavaly a
szakszervezeti politikai oktatds keretében csaknem
15 ezren jartak a kilénbozd szemindriumokra. Ez a
szdm az idén is kozel hasonld, s e politikai tanfo-
lyamok mindegyike fontos szerepet tilt be a postd-
sok politikai, gazdasigi és szakmai ismereteinelk bo-
vitésében. Lépést tart a tdrsada'mi fejlédéssel, fej-
leszti a szocialista gondolkoddst, a termelési és koz-
életi aktivitdast.

Se szeri, se szdma az év folyamdin a kozpont és
az ISZT-k dltal szervezett szakszervezeti tovdbb-
képz6 tanfolyamoknak, amelyek ‘szintén képzést ad-
nak. Képzést a killonbizd terilleteken dolgozé funk-
ciondriusoknal, szakszervezeti wvezetoknek és akti-
vaknak ahhoz, hogy a gazdasdgi munkdt segité, va-
lamint az érdekvédelmi tevékenységet mind maga-
sabb szinten tudjdk elldtni.

ML B




KULPE&LITIKA

Lassan egy évtizede lesz
mar, hogy a vak és vad val-
lasi mezbe is 6lt6zott, de egy~
altaldn nemcesak katolikus—
protestins ellentétet tiikrozé
gylulolkodés véres  terrorcse-
lekmények sordat hivja el6
Eszak-Irorszdgban. Augusztus
elején, amikor tGzharc folyt
Belfast utcdin, a szélséséges
IRA-fegyveresek és rendfenn-
tarté alakulatok kozott, harom
kisgyermeket, harom testvért
is megoltek a harc kozepette:
haldilra gazoltik Gket. Két bel-
fasti haziasszony, két édes-
anya szoélitotta fel akkor ha-
tarozott tiltakozdsra az asz-
szonyokat: protestansokat és
katolikusokat. Annak ellenére,
hogy a terrorista szervezetek
megfenyegették  Betty Wil-
liams-ot és Marie Corrigant,
az els6 héten 8000, a kovet-
kezo tiintetéseken pedig elGbb
20 000, majd 30 000 qsszony vo-
nult fe(. kovetelve, hogy . le-
gven vége az iszonyu véron-
tisnak, az esztendGk ota ofy

rél, a dolgozbkat stjté kor-
manypolitikarol szokatlan éles
hangon beszéltek a kiilddttek.
Tobbszor is sz6 volt arrél,
hogy Anglidban a munkanél-
kiiliek szdma most 6sszel mdr
meghaladta a mdsfél milliot,
és konnyen lehet, hogy a tél
kezdete el6tt Ujabb tomegek
elott zérulnak be az lizemek
kapui. Igen hatdrozott kovete-
lések hangzottak el, minde-
nekelott a tékésjovedelmek szi-
gorii megadoztatisat és a to-
kekivitel azonnali meggatlasat
kivanjak a szakszervezetek. A
masik jelentds szakszervezeli
talalkozén, a nyuget-németor-
szdgi DGB, a szakszervezeti
kézpont wvezetbségi tandcsko-
zGsan is szoba keriilt az a
tény, hogy az NSZK-ban si-
keriilt ugyvan egymillio ala
szoritani @ munkanélkiiliek
szdmdt, de a gazdasagi hely-
zet kozel sem olyan sokat igé-
réen reményteljes, amint azt
a vilasztasi kilizdelem utolsé
forduléjaban a szocidaldemok-

' A Stuttgarter Zeitung rajzban, karikafiriaban magyarizza
meg, mit is jelent Vorster délafrikai miniszterelndknek az a
kijelentése, hogy ,rézsasnak latja Dél-Afrika jovojét”, Korii-
lotte egy szétrobbant orszag térmelékei, de a fajiildozo fehér
kormanyfd, szemellenzos fiilvédovel a fején, csak a rozsakra

tekint...

sok életet koveteld testvér-
ha +A fekete emberek,
ahsy itt a szélsoségeseket ne-
vezik, nem merték megmutat-
ni arcukat. A lakossdag viszont
melegen megtapsolta a tinte-
toket, az Usszedlelkezve egylitt
halad6é protestansokat és kato-
likusokat” — irta az egyik
legnagyobb angol lap, a Guar-
dian, és a hires Times, a bel-
fasti és dublini asszonytlinte-
1ésekrol sz6l6 cikkének ezt a
cimet adta: , A lehetetlen tor-
tént meg!” .

Eszak-Irorszdghan a tlinte-
tés tényével mar tehat az ér-
telem, a valosag felismerése
gvozott a tegnap sotét erdi
felett. Nincs jele azonban an-
nak, hogy a realitasok felisme-
résére, az emberi jogok tisz-
teletben tartdsa képes lenne
megallitani
a dél-afrikai helyzet romlisit.
Bar Vorster, a fehér fajvédoé
pretoriai korményfé Zirich-
ben hosszasan targyalt Kissin-
ger amerikai kiiliigyminiszter-
rel a ,megoldasrél”, a dél-af-
rikai varosokban (jra meg uj-
ra lovések dordiilnek, és ujabb
aldozatai vannak az apartheid,
azaz a faji elkiilonités politi-
kijanak. Ez a fehér kisebbség
altal kiagyalt ,politikai rend-
szer” nem mas, mint a fekete
bord tobbség elnyomdsdnalk,
jogaiktél valé megfosztasanak
»modern” mdédszere, Csak né-
hiny szam: a fehérek sziama
3800 000, azaz 17,3 szazalék, az
dslakossdgé, a feketéké
15 500 000, azaz 70,2 szazalék,
a félvérek aradnya 95, az
azsiaiaké 3 szazalék, A Dél-
Afrikai Koztarsasag teriiletének
13,7 szazaléka ugynevezett
bantusztan, zart teriilet a fe-
keték szamdra. A fehéreké —
legtbbbszor  nagybirtokosoké,
vagy nagy tarsasigoké — a
foldteriilet 86.3 szAzaléka. Al-
taldban 22—40 szdzalék a fe-
kete bortt munkaerd bére a fe-
héréhez wviszonyitva, ugyan-
azért a munkaért. Ilyen rend-
szert kivdn megmenteni a fe-
kete tobbség jogos, haragos
koveteléseinek teljesitésétdl az
Egyesiilt Allamok, errdl tar-
gvalt Kissinger Vorsterrel.

Két nyveat-eurbpai orszag-
ban is volt az elmult hetek-
ben fontos

szakszervezeti tandcskozis,
és az egyiken, az angol szak-
szervezetek brightoni kong-
resszusdan a brit szigetek mind
stilyosabb gazdasigi helyzeté-
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rata—szabaddemokrata
tek hangoztattak.
Vilasztas volt az elmilt he-
tekben Ciprus gorog kozdssé-
gében, és ez a fontos politikai
rairdnyitotta a fi-

a NATO-tervek

veszélyességére csakigy, mint
arra: a tomegek mindenititt
szemben 4llnak a washingtoni
ihletésl elképzelésekkel. Cip-
ruson, pontosabban a sziget
nagyobbik felén (mert 38 sza-
zalékat két évvel ezeldtt, to-
rok partraszalldas utdn lesza-
kitottdk a szuverén, fiiggetlen
sziget-koztérsasigrol!) 34:1
aranyban szavaztak a vdlasz-
ték a Makariosz érsek-elndk
mogott felsorakoztatott balol-
dali, egységet vall6, demokra-
tikus frontra. A tobbség tehat
azt a politikdt tdmogatja,
amely azt vallja: soha nem
hédol be az invdzidéval megte-
remtett megszdallasi helyzetnek,
tehat a sziget egységének hely-
reallitasdért harcol, de realis-
taként, tudomdsul veszi a t6-
rok cipriétdk minden jogos
igényét is. A NATO nemcsak
teljes tdmogatdsdrél piztositot-
ta a szakaddr torék csoport
famagusztai vezetdit, hanem
egy ,demokratikus unié”-nak
nevezett politikai csoportot a
sziget gorog lakossdga koré-
ben is reklamozni kezdett. Ez
a csoport azt hirdette a va-
lasztési kiizdelemben: csak a
NATO tudja megoldani a cip~
rusi problémadt, ,csalédi iigy-
ként” kell kezelni- a sziget
iigyét a NATO-tagorszagok ko=
zott, Ez a csoport egyetlen
manddatumot sem kapott a cip-
rusi parlamentben — a vi-
laszték elutasitottak jeloltjeit,
mert a fiiggetlen, el nem ko-
telezett Ciprus gondolata mel-
lett allnak. A NATO most az
Athén és Ankara kozotii méa-
sik, stlyos vitat, az Egei-ten-
geri  kontinentdlis talapzat
alatti olaj tulajdonjogdval kap-
csolatos viszélyt is megkisérli
bekapesolni a ciprusi megol-
dasba: azt ajinlja, hogy An-
kara engedjen a sziget figyé-
ben, cserében az athéni kor-
manynak az olajkitermelés
iigyében adand6é engedményei-
ért. A tdmadé nyugati katonai
szovetség tehat szemérmetlen
nyiltsaggal, alkutdrgyként
aidnlja fel egy fiiggetlen kis
koztarsasdg szuverén jogait is,

. G. ML

jelol-

FELHIVAS ORSZAGOS
VETELKEDGRE

A Nagy Oktéberi Szocialista
Forradalom 60. évforduldji-
nak tiszteletére a Kozlekedés-
és Postaiigyi Minisztérium
agazatainak fteriiletén tevé-
kenykedd Magyar—Szov jet
Barati Tarsasig tagcsoportok
»A magyar—szovjet kapcsola-
tok a Nagy Oktoberi Szocia-
lista Forradalomtol nap-
jainkiz; A kozlekedési és hir-
kizlési egyiitimiikidés fejlo-
dése” targykorében orszigos
vetélkeddt rendeznek.

A vetélkeddn részt wvehet-
nek a vasiti, hirkozlési, gép-
jarmi-kozlekedési és  javito-
ipari, hajozasi, légi kiozlekedé-
si, varosi kiozlekedési és kozle-
kedési épitdipari agazatok in-
tézményei, vallalatai, hivata-
lai, munkahelyei, szocialista
brigadjai, tarsadalmi szervei,
sth. kollektivdi, valamint a
kozlekedési és hirkozlési dol-
gozok korében a vetélkedni

szandékozék ez alkalomra ala-
kult csoportjai.

A vetélkedot két iitemben
bonyolitjak le. Elsg iitem: a
vetélkedd elsd részét a kozle-
kedési és hirkdzlési dgazatok
a sajat leriiletiikén orsziges
jelleggel szervezik meg és
1977, jinius 30-ig bonyolitjik
le. Az elsé iitem gyoztes csa-
patai dijazdisban részesiilnek
és koziilik a legjobbakat ne-
vezik az agazatok kozotti ve-
télkedore.

Masodik iitem: az dgazatok
kozotti vetélkedé, amelyet
1977, november hé 7-ig ren-
deznek meg. A gyoézies csapa-
tok dijazisban részesiilnek, a
vetélkedd feltételei szerint, A
vetélkedovel kapesolatos szer-

vezési kérdésekben az MSZBT | 4

tagesoportok adnak részletes
felvilagositast. ;

Szervezd Bizottsig

*
A Magyar Népkoztirsaség és a szocialista orszdgok kozott

rohamosan fejlodnek a

tarsadalmi és gazdasdgi kapcsolatok.

Ezek kozott a legjelentésebdb a Szovjetunidhoz fuzddié testvéri,
bardti kapesolatunk, Az orszdgaink kozott lendiiletesen fejlo-
dé egyiittmiikodés eredményeként évrél évre mévekednek a
személy- és druszallitasi feladataink. Teljesitésiikhoz a szov-
jet ipartol beszerzett legkorszeriibb szallité eszkoziket, beren-
dezéseket, technoldgidt alkalmazzuk; a feladatok jé6 megoldd-
sahoz a legfontosabb a szovjet kbozlekedésg- és hirkozlés dol-

gozéival fenntartott egyre , bensdségesebb

bardti, szakmai

egyiittmakodés. E bardti kapcsolatok elmélyitéséhez elenged-
hetetleniil sziikséges egymds munkdjinak, eredményeinek és
feladatainak ismerete. Ennek bévitését célozza a kozlekedési és
hirkozlési MSZBT-tagesoportok dltal meghirdeteit vetélkedd
is. Ezért felkérem a kozlekedési és hirkozlési agazatok, intéz-
mények, vdllalatok, trosztok vezetoit, tarsadalmi szerveit, hogy
segitsék eldé az dgazataink MSZBT-tagcsoportjai dltal kezde-
meényezett vetélkedd sikerét, mely vetélkeds megszervezésével
a magam részérol egyetértek, és azt messzemenden témogatom.

Rodonyi Kéroly,
kozlekedés- és postaiigyi miniszter,
az MSZBT orszdagos elnokségének tagja

Nemzetkozi hirek

Szakszervezetiink Elnokségé- gd

nek meghivasara szeptember
6—10 kozott hazankban tar-

vezetszintd  delegécidja,
Leopold Plzak elndk vezeteéseé-
vel.

tézkodott az NDK Szallitdsi *

és  Hirkézlésipari Dolgozdk
Szakszervezetének 3 tagu kil-
dotisége. A delegdcid, melyet
Heinz Kalski, a szervezet el-
nokségének tagja, a postai €s
tavkozlési tagozat titkdara wve-
zetett, tanulményozta szak-
szervezetiink munkajoggal
kapcsolatos' tevékenységét, a
Posta kollektiv szerzodését, a
munkatligyi  dontdbizottsagok
tevékenységét és a jomsegély-
szolgélat tapasztalatait. A
vendégeket fogadta Povorai
Gyérgy, | postavezérigazgato~
helyettes. Tapasztalateserén
vettek részt a Budapest-Vidé-
ki Postaigazgatésigon €és a
Tudakozd és Névsorszerkesztd
Hivatalban, Megldtogattdk a
Postdas Mivelddési Kaozpontot,
a Gorkij fasori postds d6vodat,
Postds Snortegyesiiletet és
a romai-parti hétvégi Uidulét,

Szakszervezetiink tevékeny-
ségének tanulmanyozisira
szeptember 20—25 kozitt ha-
zédnkban tartézkodott az Oszt-
rak Postds Szakszervezet 3 ta-

A sajat szervezés( kiilfoldi
cserelidiiltetés keretében au-
gusztus 31. és szeptember 15.
kozott 40 f£6s (iduléesoport tar-
tozkodott Olaszorszagban.
Megismerkedhettek  Rimini,
San-Marino. Ravenna és Velen-
ce nevezetességeivel,

Szeptember 1—15. kdzdtt 35
ifjtusagi turistacs
jart az NDK-ban. Megtelkin-
tették Berlin és Halle neve-
zetességeit, kirandulasokon és
szakmaij . tapasztalateseréken
veitek részt, .

Az év utolsé {idiilGesoport-
ja, 50 postds, szeptember
15-én utazott el Olaszorszig-
ba. A csoport korutazason
vesz részt Velence, Rimini,
Roma, Napoly, Vico Equenze,
Rimini és Velence titvonalon.
Ott-tartézkodasuk alatt kirdn-
dulésckat tesznek Capriba, a
Vernoba, Firenzébe. Ravenna-
ba és San-Marindba,

Krakk Jozsef

Huszan végeztek
a tavkozlési fiskoldn

Szeptember elsején munké-
ba alltak a postaforgalom te-
riiletén az elsé {izemmérns-
kok, A Gyoéri Kozlekedési és
Tavkozlési Foiskola postatize-
mi szakénak husz végzbs hall-
gatdja gyakornokként kezdte
a munkat. A gyakornoki idd-
re — fél év. — egyontetlien
2500 forint a fizetésiik. Az if-
ji mérnokdk érdeklddését, ki-

vansigat figyelembe
kaptak gyakornoki beosztéast.
A személyzeti és oktatasi
szakosztdly — aszakmai szak-
osztalyok bevonasival — el-
készitette szdmukra a széban
forgé munkakér feladatainak
titemtervét, mely biztositja a
legsziikségesebb gyakorlati
alapismeretek megszerzését.

véve

resem, a Jozsef nador tér
1. szdm ' alatti méemlék
éptiletben. Kissé rémitd kép
fogad, ahogy a kapun belé-
pek. Por, romok, tormelék,
feldalt udvar, Bizalmatla-
nul lépegetek a fliggdfolyo-
s6n, melynek stabilitasat
fontolgatom, mikdzben a
megadott szobaszamot ke-
resem.

A riportalany munkaiigyi
eléadéi mindségben dolgo-
zik a Posta Kozponti Hir-
lap Irodandl. A butorokkal
kissé talzsufolt helyiségben
kedves, baratsagos, kozvet-
len nék dolgoznak. Nagyné
eredményes kulttiros mun-
kajanak pedig mindig mo-
solygés arca lehet az egyik
titka.

Tizenkilenc d&ve postds,
Erettségi utdn az Erték-
cikkhivatalban dolgozott és,
mint meséli, nagyon-nagyon
nehezen vették fel a KHI-
hoz. Boldog volt, amikor
végre ez sikeriilt, 1968 6ta
végzi kultarosi tarsadalmi
munkéjat, Kezdetben na-
gyon sokat segitette 6t eb-
ben a szakszervezet. A hi-
vatal 780 dolgozdja kilenc
helyen, szétszértan dolgo-
zik, s ez alaposan neheziti a
feladatat. Szakmai munké-
“juk elvégzése — az osztd-
lyon levé munkaerdhidany
miatt — komoly id6aldo-
zatot kovetel mindenkitél,
hiszen a hidnyz6 létszam
dolgat is nekik kell elvé-
gezni. Igy, a tarsadalmi
munkit is atlagon feliil jél
ellatni, ecsakis annak sike-
ril, aki annyira szereti,
szivén viseli a kultura, a
miivelddés {igyét, mint
Nagyné. Izelitoiill a sokféle
szervezésbo6l: hasznos az a
havonta egyszer megrende-
zett elfadds, amit a 450
tagot Osszefogd 34 szocia-
lista brigdd vezetbinek
tart. Itt szakmai, kulturalis,
szakszervezeti témak szere-
pelnek. A télap6-rendezvé-
nyeken a kiesiket ,.igazi tél-
ap6” koszdnti, majd film-
vetités és olyan tombola
van, ahol mindenki nyer.
60—80 gyerek oriil ennek.
A nyugdijastaldlkoz6k mel-
lett egy egészen j kezde-
ményezés premierje lesz ok-

néi dolgozdjuk részvételére
szamitanak. A cél, hogy —
mert sokan 3—8  éve van-
nak GYES-en — ne sz(injon
meg a kapesolat a munka-
hellyel és f6képpen, hogy
otthonlétiik alatt a hidnyzo
szakmai, kozépiskolai, vagy
n:sis képesitést megszerez-
zék.

Nagy Lajosné Kivalb
Dolgozd, valamint a KPM
miniszteri dicséret tulajdo-

Ll
kiemelked6 kulturdlis téber 13-4n. Estebéddel lekdti a szervezés, a kii~ kezett ebédjegyhalmazba
munkaja elismerésélil  egybekdtott taldlkoz6, a 16nbozé  megmozdulasok- elmeriilve taldlom. Ugyis:
miniszteri dicséretben ré- gyermekgondozéson levé ra, iskolédkra, tanfolya- mint a kozponti ebédjegy-
szesiilt Nagy Lajosnét ke- anyukdk részvételével. 80 mokra. Ugy érzem, hogy feleldst. Nemrégen magas

a mi teriiletink mar
évek ota j6 eredményeket
ér el a kulturalis munka-
ban. LA jok kozott tartjak
szamon.” S hogy ennek el-
lenére, mégsem vagyok elé-
gedett? Ez azért van, mert
ugy latom, hogy a lehetd-
ségeket még mindig nem
hasznaljuk ki teljesen. Sok
még a teendém a politikai
oktatds tékéletesitése terén,
sokan nem végezték ‘el

Kultiirmunkdsok

nosa is. A Postdsok Szak-
szervezete Kozponti Veze-
toségének tagjaként is te-
vékenykedik. Biiszke, hogy
a szakszervezeti kongresz-
szuson irasban Dbeterjesz-
tett hozzédszdlasa utan a re-
mélt gyorsasaggal intézke-
dett a szakszervezet, két, a
hivatal munkajat jelentd-
sen segité ligyben. Kedve-
sen mondja mindazt, amit
feljegyeztem, és még akkor
is mosolyog, amikor arrél
beszél, hogy hallatlanul
nagy erdfeszitéseket kell
tenniiik, hogy a munkaeré6-
hidny miatti tébbletmunkéat
el tudjak végezni.

Tolnay Zoltdn, a Mis-
kolei ISZT fiiggetle-
nitett munkatéarsa is a ki-
tintetettek kozott volt az
augusztusi unnepségen,
amelynek keretében a
SZOT-ban adtdk at a szo-
cialista kultaraért eredmé-
nyesen tevékenykedéknek a
kulturdlis miniszter elisme-
rését.

— 1069. januar 1-t5]1 vég-
zem az agitaciés, propa-
gandista és kulturdlis tevé-
kenységet, szervezést a
Miskolei Postaigazgatosag
teriiletén — mondja Tolnay
Zoltén. — De mér elbtte is,
négy évig tarsadaimi mun-
késként dolgoztam ezen a
teriileten.

— A kulturilis neveld-
munka gyakorlatilag nép-
mivelés is. Mit tudott el-
érni?

— A nap minden percét

még nélunk a 8 A4ltald--
nost sem, Rengeteg ener-
giat és munkat igényel
a figyelemfelhivés, a szer-

vezés, de ezen kiviil,
jobban kellene tédmogat-
nunk a - tanulnivagyé-
kat, Allandéan  érzem,

hogy nem elég csak az
igényt felkelteni benniik,
hanem el6készitékkel, tan-
folyamokkal, allandé gon-
doskodassal, jobban kelle-
ne segiteniink d&ket. Tehat
még tébbet kell tenniink.
Taldn a most megindulo
televizi6-sorozat, a ,Min-
denki iskoldja” sokat segit
munkdnkban. Az id6...
Csak az iddé kevés mindar-
ra, amit még szeretnék
csindlni. Meg kell oldanunk
a munkasszdllasokon is a
szabad id6 értelmes eltdlté-
sének lehetdségét, a kultu-
rdlodas feltételeil. A tanu-
las sem &ll meg, mert bar-
milyen j6 eredményeket
ériink el, barmilyen sokan
végezték is el a 8 &altala-
nost, ez a réteg allandéan
Gjratermelédik. A munka
kézben nem gondol az em-
ber arra, hogy ki is tiintet-
hetik, ezért lep6dtem meg,
amikor hivtak és atvettem
a Szocialista Kultiirdért jel-
vényt. Mindez nem ok ar-
ra — mondja mosnlyog-
va —, hogy ne folvtassam
még nagyobb energidval a
munkét.
Kiss Laszlénét, a Szocié-
lis Hivatal pénziigyi
eléaddjat, ,az imént” ér-

elismerésben, miniszteri di-
cséretben, részesiiit, sokol-
dali, eredményes 1971 éta
végzett tarsadalmi munké-
jaért, Mar eléljaréban sza-
badkozott, mondvan, nem.
is tudja, miért 6t érte ez a
megtiszieltetés. hiszen asi-
kerek a kollektiv munka, a
kollektiva eredménye.

1960 6ta a hivatal dolgo-
zbja, illetve kétszeres Kiva-
16 dolgozbja. Kultirosi
munk4djarol  beszélgetiink,
Bizony, itt sem kénnyd jo
eredmeényeket komoly #ldo-
zathozatal nélkiil elérni, A
hivatal 500-as létszamu és
az idetartozé dolgozék mun-
kaideje kiilonbizo egysé-
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gekben mas-mas idbben
kezd6dik és végzddik. Igy
nagyon nehéz mindenki

szamara megfelelé idében
kezdsds programokat szer-_
vezni. F6 erdsségiik az or-
szagjaras, valamint a szin-
hézlitogatds. Haromnapos
kirdnduldsokat szervez, me-
lyek rendkiviil népszerfek
és igen hasznosak. Leg-
utébb Szegedet latogattak
meg, s az id6t egybekotit-
ték a szabadtéri jatékok
idejével. Igy a résztvevék
kioztsen tekintették meg a
Bédnk bdn eidadast is. Most
éppen autébusz probléméja
van, ami veszélyezteti —
ha csak hathatés, gyors se-
gitséget nem kap az illeté-
kesekt6l — a kozeljvore
tervezett orszagjaras prog-
ramot. Szervez haijbékiran-
dulist. parlamentlitogatist,
a Nemzeti Galéria megnyi-
tasakor vedig tarlatlitoga-
tdson voltak. 1975-ben a
névadé f{innepség nagyon
i61 sikeriilt. 15 gyermek
volt az érdekelt, az idén
taldn még tébben is lesz-
nek, Tervez filmvetitéseket,
TIT-el6adékkal eldadéso-
kat. Komoly gondia van a
szinhé4ziegvek messzerzésé-
vel, mert -rendszeresen
200—250 dolgozd igényli ezt

- a lehetdséget. Bs természe-

tesen a nénap, a gyermek-
napok megszer-ezése, az
ajandékok kikiildése is az
6 feladatai kozé tartozik.
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Javulnak a munkakiriilmények az dj

Néhdny é&v 6ta a Magyar
Posta minden teriiletén — a
régebbi iddszakhoz mérten —
igen jelentds korszerfsitési
torekvés tapasztalhats. Nyilt
titok, hogy a népgazdasig mas
4gazataival szemben eddig a
fejlesztésben a Posta kissé el-
maradt. Rendkivill novelte
még a Posta gondjait az a
hatalmas, soha nem litott
igény, forgalom, amit az utsb-
bl 15 évben a lakossdg, a val-
lalatok, intézmények tdimasz-
tottak, jogos kovetelmény-
ként. A kozismerten stlyos
munkaerdproblémak, a szak-
emberek hidnya a Posta veze-
toinek helyzetét igazén nem

tették, irigylésre méltova. A
felszabadulds utin a postds
pallami fix-4ll4s” privilégiu-

ma megsziint, hiszen minden
munkahely biztos kenyérkere-
setté, valtozott, ahol nem kel-
lett a holnap bizonytalansdga-
tol tobbé rettegni, Felszaha-
dult hazénk rendkiviil dina-
mikus fejlédése mellett e te-
riillet valahogy tdvolabb keriilt
a figyelemt6!, nem tartott 1&-
pést mas teriiletek fejlesztésé-
vel, megsziint ,dllami kivalt-
sdgos” munkahelynek lenni, a
munkaerd divatosabb, most
mér rangosabb teriiletekre he-~
lyezkedett el. A fejlodés pe-
dig egyre tibbet vart a Pos-
tatél, mely ilyen koriilmények
kozott a  késGbbiekben az
egész népgazdasdgi  fejlodést
fékezhette volna. Szerencsére
a Part és a kormény iddben
felismerte ennek a veszélyét
és a IV, de {Oleg az V. ot-
éves terviddszakra az elGbbi-
eikhez viszonyitva igen jelen-
t0s pénzisszegeket biztositott
a fejlesztésre, a korszerfisités-
re.
Az  elmondottak = mdgitt
nemesak a nagyiizemi gépesi-
tett levélfeldolgozis, a gocosi-
tasi program. a postakombi-
nat, a telefonkabel-rekon-
strukeidk és szdmtalan miisza-
ki beruhdzis, fejlesztés szere-
pel, hanem mondhatnim el-
gdsorban a dolgozé ember. A
fenti gondolatok jegyében,
most a vostas dolgozék mun-
ka- és életkdriilményeinek ja-
vitdsat vizsgdlva, az tigyneve-
zett tipizalt Gj postahivatalo-
kot vizsedltuk.

Mit, jelent-ez.a korvézerfisi-
tis ‘a postds dolaeozak mun-
kahelyi. emberi ' kériilmanvei-
nek wviltozdsdban? Egyaltaldn,
milvenek és miben méasok
elodeiknél a tinizalt hivata-
lok? Err6l kérdeztem vendég

— legfeljebb az oft dolgozd
4dlmodozasaiban fordul eld, ha
mersdsz fantazidja, das, szines
almokkal dicsekedhet, Mit
nyujt egy  tipusterv-szerinti,
a fentit majd felvalté vj hiva-
tal? Csak a helyiségeket soro-
lom fel: 1. kozénségtér, 2. fel-
vételi helyiség, 3. kézbesits, 4.
pihend, 5. csomagraktar, 6.
mosdd (hideg-meleg viz, W. C.
oltozd), 7. szélfogd, 8. eldtér,
9. kozlekedo folyosd, 10. tre-
zor és 11. telefonfiilke. Kell-e
ezek utin még kommentar?
Alig hiszem, hisz ez 6nmaga-
ért beszél, ]

Az épitést elhatérozé igaz-
gatosagok rovidesen abban a
a kellemes helyzetben lesznek,
hogy tébbféle tervbdl valogat-
hatnak. Ez 45 terv gazdasa-
gos, mert hiszen csak adap-
tdlni kell, és a beruhdzdsok
atfutdsanak ideje jelentdsen
csbkken. Az Gj munkahelyi
sotthonos” kérnyezet kétségte-
leniil j6 hatdssal lesz a Posta
és a kozonséz kapcsolatdra,
hiszen soki mulik a postisok
magatartiasan is, Marpedig egy
korszer(, kényelmes munkahe-
lyen dolgozd, elégedett ember
hangulata megvaltoztatia az
addigi rideg, hivatali hangot
is. Biiszke lesz munkdjdra,
munkahelyére, talin még jo
értelemben irigyei is lesznek
és igy emelkedni, néni fog a
posta, a postai munka megbe~
csiilése, elismerése, rangja ab-=
ban a kozségben, ahol eddig
talan nem sokra becsiilték ezt
a foglalkozast.

Bevezet6mben jelentds kor-
szer(sitési torekvésekrél szol-
tam, igy nem lenne egész a be-
szamold, ha nem folytatnam
néhdny, ide tartozd tovabbi ti-
pizdlashoz kapcsolédé ismer-
tetéssel. A tipushivatalok mel-
16 miiszaki célépiilet is tarto-
zik, illetve kapesolhato, az
igényeknek  megfeleléen. A
fejlodés, az igény hatdrozza
meg majd egy-egy adott he-
lyen, hogy a két egység terve
lépésenként legyen-e megépit-
het6, vagy egy iddben. Ilyenre
példa Lednyfalu és Markaz,
ahol az egyik hivatalndl az
egész tipuskomplexum, a méa-
sikndl csak a postaforgalmat
lebonyolitd egység épiilt. Ezek
ugynevezelt, kisérleti épiiletek
és majd haszndlatba vétellik
utdn egy évvel, bevonva a
hasznilokat és minden mads,
illetékes szervet, dontik el,

tipushivatalokban

hogy végleges marad-e a terv,
vagy a gyakorlati tapasztala-
tokkal kiegészitve, bévitik.

A fejlédés megkivanja azt
is, hogy bizonyos szolgaltats-
sok kikeriiljenek a hivatali
helyiséghbl, é ne legyenek
kitve a hivatal nyitvatartasi
idejéhez, Ezért terveznek olyan
tipuspavilonokat, ahol a pénz-
bedobés-tdvhivasos telefon,
taviratfeladds, levelezdlap~ és
bélyegautomaték a hivatali z4-
rds utdn is a kdzdnség rendel-
kezésére allnak, Ezek a ,fel-
tigyelet nélkili”, korszerd szol~
galtatdsok — a posta kozeli
holnapja! — a nap barmely
drajdban is a lakossag rendel-
kezésére 4llnak majd anélkiil,
hogy munkaerdt kétnének le.
+Beszélgetd partnereim sokfé-
le szempontb6l vilagitottak
meg a posta, a korszeri hol-
nap postdjdnak kérdését, de
rendszeresen visszatériek ah-
hoz, hogy minden tdrekvés,
tery, intézkedés kozpontjdban
a postas dolgozék, az embert
segits, kdnnyits torekvés rejlik.

Mikdzben hallgattam a be-
ruhdzisi szakosztdly vezelbjé~
nek tdjékoztatisat, amelyben
olyan otthonosan beszélt mi-
szaki, forgalmi, szocidlis, tar-
sadalmi, pénziigyi kérdésekro],
eszembe jutott, hogy sok he-
Iyen a beruhdzdsi tevékenysé-
get nem ismerik el szakmd-
nak. Bs ,igazat kell, hogy ad-
janak” azoknak, akik ezt a
munkédt nem tartjdk szakma-
nak, mert valéban nem az, ha-
nem attél sokkal tébb. Tudo-
méany!

Schenker Pil

Konténerek

futoszalagon

Postai konténereket gyartéd
és javité lizemet adtak 4t
rendeltetésének Moszkvaban,
Az Gj vallalat tervezett évi
kapacitisa 7 ezer konténer,
amelyeket nagy teljesiiményi
prések, automata kalapacsok
és 1j, specialls szerszdmgépek
segitségével 4llitanak eld.

Hamarosan a szovjet f{6va-
ros yvalamennyi postahivatalat
elldtjalk. fémbal , hésatilt, kon-
ténerekkel, amelysk tébb tiz-
ezer kilométeres = orszagjarég

korutjuk utin javitasra visz-
szakeriilnek a gyartd {izembe.
\

Feliigyelnek a tehetséges fiatalokra

A POSTANAL az elmilt év-
ben inditottdk be a ,Ki mi-
nek mestere” politikai-szak-
mai orszdgos vetélkedét. El-
sOként a tavkozléstechnikai
miszerész szakméban: az &t-
viteltechnikai és taviré, az al-
kdzpontos és fékbzpontos
munkakrékben @ foglalkozta-
tott fiatalok részére hirdették
meg a vetélkedOt.

Csaknem ezer postés fiatal
vett részt a novemberi terii-
leti el6dontékén, s a posta-
igazgatésagok fiatal dolgozéi-
nak legjobbjai jutottak el feb-
rudrban Miskolera, az orszi-
gos dontbbe. Novemberben
még harom szakméban lesz-
nek teriilefi dontdk, igy posta-
forgalmi vonatkozdsban: a
postakezelés és pénztarszolga-
lat (20—20 versenyz$ juthat
célba), a mdsik teriilet az au-
toszereld szakma (a dizelmo-
tor és a négyiitemd benzinmo-
tor), itt egy-egy versenyzd
juthat a dintébe, amelyre feb-
ruarban Budapesten kertil sor.

Sallay Antal miszaki {6ta-
nédcsos, szakoktatasi foeldado,
Buzds Gyorgyné ppstafofel-
tigyels, a forgalmi szakokta-
tas féeléadbja — a november-
ben induld vetélkeds gazddja
— ¢és Pammer Jdinos, a tav-
kdzlésforgalmi tligyosztdly ve-
zetbje tdjékoztatta lapunkat a
lezajlott elsd ,Ki minek mes-
tere” vetélkedd eredményérél
és a tovabbi célkit(izésekrol.

A ,Ki minek mestere” ve-
télkedd célja a postds fiatalok
felkészliltségének  felmérése,
politikai és szakmai vonatko-
zésban egyardnt, a mindségi
munka elbsegitése és nem
utolsésorban a fiatalok moz-
gositdsa. A fenti szakteriilete-
ken dolgozé postias fiatalok
tobb mint 80 szazaléka (30 év
alattiak) vett részt az elo-
dontbkdn, koriilbeliil ezren! A
legkivalébbak keriiltek az or-
szdgos doéntdbe, ahol igen szo-
ros volt a verseny, mivel egy-
egy szakméban 15—15 fiatal
érhetett el helyezést.

AZ ERDEKLODESRE, afia-
talok igyekezetének megbe-
csiilésére jellemz6, hogy a te-
ritleti dont6kdén a megyei part-
és KISZ-bizottsdgok ésa szak-
szervezet  fels6bb  szerve is
képviseltette magit a Posta
szakmai vezetésén tal — mig
a miskolei orszagos dontén a
KISZ KB Kképviseléje és a
Postasok Szakszervezetének

kiildotte is jelen volt. Kivald
szakemberek vettek részt a
zstiri munkéajidban. Sok fiatal
keriilt reflektorfénybe a ver-
senyek soran, ' olyanok, akik
gajat teriiletiikén j6 munki-
jukkal megbecsiilést viviak ki
maguknak, ismertek voltak,
de a postisok nagy csalddja
még nem tudott réluk.

A ,Ki minek mestere” moz-
galom egyik eredménye, hogy
szamba vehette a Posta a kd-
derutanpétldsi tervében a fia-
tal tehetségeket. Felkarolhat-
ja Oket, segitheti tovdbbtanu-
lasukat az dllami oktatds te-
vén, de még a tiszti tanfolya-
mi felvételeknél is.

Nemesak a versenyzék ta-
nulnak egy ilyen orszagos ver-
senyen, hanem a versenyt elé-
készitd szakemberek is ko-
moly feladatot kapnak azzal,
hogy Osszedllitidk a verseny-
programot, melynek célja: a
mindségi munka szinvonala-
nak emelése, a fiatalokban a
nagyobb igény felkeltése. A
mozgodsitds az egységes’ ver-
senyszellem kialakulésat ered-
ményezte. Lelkesitette a fia-
talokat a tanuldsra, s még
pontosabb, jobb munkéra.

A kiovetkezd versenyeken
srajthoz” &lloknak is segit, ha
arrol is szolunk, milyen fel-
adatokat kellett megoldani a
+Ki minek mestere” vetélke-
dén? A déntd kétnapos volt,
tesztkérdésekre, majd hdarom
atfogo irasbeli kérdésre kel-
lett valaszt adni. Ezt kovetfe
a gyakorlati feladat végrehaj-
tdsa. Elvi rajz alapjdn kellett
egy berendezést (adaptert) tsz-
szeszerelni és {izemképes Alla-
potban dtadni. Végiil az utol-
s6, de fontossagaban igen je-
lentbs feladat: politikai tu-
dasr6]l kellett szamot adni, a
feltett szébeli kérdésekre.

S ITT ALLJUNK MEG egy
pillanatra, Amig szakmai vo-
natkozdsban az orszdgos don-
ton kimagasldo  eredmények
sziilettek, addig a politikai fel-
késziilésben  (felkészitésben!)
bizony wvoltak hidnyossdigok. A
vizsgabizottsigok levontik a
tanulsédgot: a jovében nagyobb
silyt kell helyezni a fiatalok
politikai képzésére. Igaz, a
versenyzOk egyénileg késziil-
nek fel, de ehhez mindeniitt
segitséget adnak a teriileti
postaszervek, korrepetaljak a
versenyre jelentkezoket. (Mar

‘a szObeli vizsgdnal

litémat, Orova Jézsefet, a
Postavezérigazeatdsig Beruha-
76si Szakosztilvanak veze!s-
jét  és a meghivottakat, Vi-
niczai Ferencet. a Postq Lé-
lektani Laboratérivm kénpvise-
16jét, valamint Bakos Jdinos
magasépitési csovortvezeldt.
‘ Az orszéigban 700 olyan kis-
hivatal m@kddik, melyek ma-
géntulajdonban levs, korsze-
ritlen épiiletekben, a régi k-
rilmények kozott tizemelnek.

Ezek .a hivatalok szétszortan, ]

az orszig legkiilonboz6bb ré-
szein taldlhaték, A legkeve-
sebb | (6—8) Heves megyében
van,

A nagyszamu, régishivatali
éplilet felszdmoldsdra a Beru-
hdzasi Szakosztily 12 varidci-
6s tipusterv elkészitését kez-
deményezte, bevonva ebbe =a
munkaba a lélektani labora-
térium szakembereit, valamint
a POTI-t

A Beruhazisi Szakosztaly
vezetoje nyomatékosan - hang-
stilyozta, hogy a kezdeménye-
zésiik csakis a ' tarsosztalyok
segitségével, tamogatasaval,
kollektiv munkdval valhatott
eredménnyé. A két-hiromke-
zel6s kispostdk t6bb viridcios
tipustervei mindenre kiterje-
dé gondossaggal késziiltek. Fi-
gyelembe vették az épiilet kiil-
86 megjelenését, a-tajba valé
illeszthet6ségét, a belsé helyi-
ségét, a bels6 helyiségek ki~
alakitasianal a szindinamikétél
a megvildgitason a4t a bizton-
sigi eldirdsokon keresztiil a
postaforgalmi igényeket is, fi-
gvelemmel a varhaté fejlodés-
re. Arra torekedtek, hogy az
ott dolgozéknak olyan Kkoriil-
ményeket teremtsenek az épii-
letben, (hogy otthon érezzék
magukat. Az otthon érzetét, a
kényelmet, a célszeriiséget és
mindazt, ami talin még né-
hdny csaladi otthonbél is hi-
anyzik.

Nézzlink egy Osszehasonli-
tist. Példa a fegyverneki pos-
tahivatal: egy helyiségbhdl all,
| a tisztalkodasra egy lavér van,
a viz kancséban, tudoményos
megvilagitas, szindinamika (!)

A tipizdlt postaépiilefek
haszndlojat is megkérdeziiik:
hogyan vilnak be, mennyi-
vel jobbak a régieknél, ho-
gyan javulnak altaluk a pos-
tasok munkakiriilményei?
Varga Sandor, a Pécsi Pos-
taigazgalosag vezetdje vila-
szolt ezekre a kérdésekre.

A mult évben jott a hir:
lehetGség nyilik igazgatoésé-
gunk terliletén a postaszol-
galat fejlesztésére, az elha-
nyagolt allapotban levl kis-
postak rekonstrukeidjara, Gj
hivatali éptliletek létesitésé-
re. Természetesen orommel
fogadtuk a vérhaté tobblet-
beruhdzasi oOsszeget, amely
terveinken feliil érkezett.

A lehetfség ismeretében
1975. 1. félévében két hoénap
alatt felmértitk, hogy hol
szorit legjobban a cipf, az-
az mely terileten, milyen
nagységrend postahivatalok
épitésére van égetden sziik-
ség. E munka folyaman 31
Gj postahivatal épitésének
lehetfségét teremtettiik meg,
majd 1975. augusztus 4-én a
vezérigazgatisdg illetékesei-
vel egyeztettilk elképzelé-
seinket. Hozzdtenném: ez~
ideig megtargyaltuk a helyi
kozségi tanicsokkal a beru-
hazdsok mikéntjét, felmértiik
a kivitelez6i kapacitist. A
tandcsok teljes tamogatasuk-
ré61 biztositottak: a beruhas
zasok elokészitésével és meg-
valgsitdsaval kapcsola'tc:s
fébb  kérdéseket jegyzo-
kényvben rogzitettiik.

A vezérigazgatésagi egyez-
tetd tdrgyaldson e 31 elsé-,
mésod-, illetve harmadosz-
talyti postahivatal létesitésé-
hez sziikséges pénzforris
biztositdsit — pontosan 20
millié forintot — kértem. A
hénap végére mir meg is
érkezett a vezérigazgatésagi
ddntés — a 20 milli6 forin-
tot megkaptuk.

Kiozbevetbleg hadd jegyez-
zem meg: a beruhdzésokat

Vélemény

AHOL MAR

minden esetben a tandcsok-
kal kozosen Kivantuk meg-
valdsitani, Alapveté6 szem-
pontként elhatdroztuk, hogy
e nagy volumend postaifej-
lesziéseket az id6 rovidsége
miatt csak tipizdalhaté kis-
postak épitésével, adaptala-
sdval érdemes megvaldsitani,
Két okbél is: egyrészt ta-
karékoskodhatunk az idével
— a kivitelezés {itemét fel-
gyorsithatjuk -—, masrészt
sokkal' gazdasdgosabb ga ti-
pizdlas utjat jarni. Erre kii-
l6nben is lehetdséglink volt,
hiszen a korahban épitett
hivatalok terveinek feliil-
vizsgalataval, némi moédosi-

téssal, gyorsan megszereztiik
sziikséges

a kivitelezéshez

EPITKEZNEK

tervdokumenticiot (hozzi-
tenném: g szébanforgéd kis-
posték mindegyikét lakés
nélkil valésitottuk meg).

A postaépiiletek tervezését
az igazgatosag tertileti terve-
zbiroddjanak dolgoz6i harom
honap alatt elvégeazték., Az
iroda komplett kiviteli és
engedélyezési  tervdokumen-
téciét tett az asztalra, az
adaptaldsi lehetdségek figye-
lembe vételével. Gyors mun-
kink érdekében még a ter-
vezés  stddiumabzn, azzal
egyid6ben lekotottlik aszlik-
séges kivitelezdi kapacitéso-
kat.

A kérdés kézenfekvs: va-
jon milyenek, hogyan néz-
nek ki ezek a ,tipus”-hiva-

A foté a szalantai postahivatalt 4brdzolja, kapujin az iinnepé-

lyes atvagashoz elokészitett szalaggal. A hivatal négyszemé-
} Iyes, négy kézbesitdje van

talok? Batran mondhatom, a
postak mindegyikénél kor
szeri, a ma
megfeleld munkakorilme-
nyek biztosithatok., A 1ét-
szamto6l fliggden, kiilon kéz-
besitéi helyiséggel lattuk el
oket. Az igazgatésdgunk te-
riilletén Baranyiban 4, So-
mogyban 7, Tolndban és Za-
laban 10—10 Gj hivatalt épi-
tlink az folyaméan. Az ak-
ci6 sorén létesitendd hivata-
lok koziil, hogy példat is
emlitsek, az els6  épliletet
Szaldnta kozségben 1975. no-
vemberében a forgalom szé-
méra atadtuk. A mellékelt
felvétel ezt a hivatalt 4bra-
zolja. Ezen kiviil a mai na-
pig teriiletlinkén 7 postahi-
vatalt adtunk ‘mér &t

Ugy érzem, hogy kiilén
koszonetet kell hogy mond-
jak a vezérigazgatésdgnak a
terven feliil juttatott jelen-
tés oOsszegért. Hiszen e hi-
vatalok nemcsak a lakossag
szolgaltatasi szinvonaléat
emelik, hanem, véleményem
szerint, alapvet6 valtozast
hoznak az oft dolgozdk
munkakoriilményeiben, szo-
cidlis igényeik kiclégitésé-
ben. E hivatalok dolgozbi
szintén orommel fogadtdk a
fejlesztési lehetfséget — ezt
termelési tandcskozédsokon,
szakszervezeti taggy(iléseken
kifejezésre is juttattik. Meg
kell emlitenem azt is. hogy
akeiénk sikeres . végrehajta-
sit az elsd pillanattél kezd-
ve tidmogatta és tdmogatia
az igazgat6cdg tertileti szak-
szervezeti tanicsa is.

Minden reményilink meg-
van arra, hogy a postaépii-
letek kivitelezése rdvidesen
befejéz6djon és ezzel olyan
feladatnak tegyen eleget a
Pécsi Postaigazgat6sag,
amelyre az elmalt 5—10 év
alatt még nem volt példa.

Varga Sindor
igazgato

igényeinek,

e

a teriileti versenyekre jelents
kezbket is!)

Mi jellemezte a versenyzl~
ket? Kizarélag szakmunkéas-
vizsgaval, érettségivel rendel-
kezbk indulhattak. Titkos volt
a verseny, mert minden ver=
senyzd szamot kapott és csak
mondtak
be a fiatalok neviiket. Jellem-
zb volt a _versenyre a nagy
fegyelem és koncentralds. Er-
re példa, hogy a feltélalt tiz-
6rait is tbbnyire érintetleniil
hagytik a versenyzdék, mert
sajnéltdk az ennek elfogyasz-
tasara szant idét. Nem volt
egyetlen olyan versenyzd sem,
aki ,puskazott” volna, Orém
volt latni a szakmaszeretetet,
a gyonyord alkotasokat,
(Ezekbdl hérom adaptert
Pammer Janos ligyosztalyve-
zetd szobdjdban is megnéatem,
s csak azt sajndltam, hogy az
alkoték neviiket nem {rtak ré
remekmiviikre!)

A ,Ki minek mestere” elsd
postai vetélkedd legfGbb mér-
lege: a Posta, biztositva latja
a kaderutédnpodtldst, a fiatal
tehetségek bemutatkozdsdval,
megismerésével! Ami negati-
vum: aranylag kevés volt a
lény, a né a versenyzék Kko-
zott. (Kevesen is dolgoznak a
fenti szakteriileten, de 1étszd-
muk alapjan is kevesen vol-
tak) A vetélkeddk gybztesei
megfeleld erkdlesi és anyagi
elismerésben részesilltek. A
teriileti donték legjobbjai
pénzjutalmat és sajat posta-
szerviikt6l béremelést kaptak.
Az orszigos dontén -az elsd
hat helyezett pénz- és. targy-
jutalmat, tobben kiilfldi ju-
talomutat kaptak,

NAGY REMENYEKKEL vér-
ja a szakvezetés a novemberi
teriileti selejtezdt, majd a feb-
rutdri budapesti orszdgos din-
t6t, Ennek jelentéségét az ad-
ja, hogy a Magyar Posta tor-
ténetében forgalmi teriileten
elsé izben rendezik meg a ,Ki
minek mestere” vetélked6t.

Pammer Janos tugyosztaly-
vezetd (villamosmérndk) {gy
summazza véleményét az elsé
vetélkedordl:

— Hiradéstechnikai msze-
részként’ kezdtem a postdandl,
az orszagos verseny alkdzpon-
tos’ bizottsdgénak zsfirielntke
voltam és igen nagyra értéke-
lem a ,,Ki minek mestere” ve-
télkedst. Nagy élmény voit
szAmomra a verseny megszer=
vezése és ennek lebonyolitésa,
amely O6ramii pontossiggal
zajlott le. Kicsit olyan voll,
mint a ,Ki mit tud” vetélke-
a6. Komoly felkésziilést, ta-
nuldst igényelt fiataljainktol.
Ez mindenképpen hasznos a
szakmadra, a postai munkéra.
Amig a kivalasztas tortént, or-
szhgosan megmozgatia a -pos-
tat, hiszen a fiatalokat az idd-
sebbek készitették fel a vetél-
keddre. A postai szolgaltatés
jobb4 tételét eredményezik az
ilyen. vetélked6k. Ezért nagy
varakozdissal tekintiink a no-
vemberi ujabb ,Ki minek
mestere” vetélked6 elé, majd
varjuk a februdri dontét. En-
nek dijazésédra a KISZ Koz-
ponti Bizottsaga, a KPM ve-
zetosége komoly dijakat tlizott
ki. Frdemes lenne odafigyelni
arra is, hogy a verseny leg-
jobbjai az eddiginél nagyobb
erkélesi és anyagi elismerést |
kapjanak, és népszerisitve le-
gyenek. A degfébb tanulség
szamunkra: a versenyt tovdbb
kell fejleszteni, hogy megis-

merjiik és segiteni wudjuk a
tehetséges postés fiatalokat a

tovabbtanulasban.
Bokros Erzsi
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Az idei tanévkezdés oromet
tartogatott a Puskss Tivadar
Hiradastechnikai  Téavkozlési
Szakkozépiskola tantestiilete
és didkjai szdmara: ot tante-
remmel gazdagodtak, eddig 13
volt, most van 18.

A Gyali it és Zombori 1t
sarkan levdé vords téglaépiilet
1épesohaza tagas, hiivis és
frisg festékszagn, Az oktatds
még8 nem kezddédott el, szo-
katlan a csend, mert az isko-
ldval Osszené a gyerekzsivaj.

Elsd emelet: igazgat6i szo-
ba. Vildgos, szfpen berende-
zett, de az asztalokon tornyo-
suld ,sokminden” jelzi, hogy
az évet elokészité munka még
javdban folyik., Létozatésom
napjan, szenfember 2-4n  volt
az évadnyité tantestiileti ér-
tekezlet.

Kecskeméthy Emil igazgato-
val és Hirling Endre szb-tit-
karral (nemrég télii be ezt a
tisztséget, fiatal ¢s radio-tv
technika tandr) beszélgettiink
az ‘iskoldrél, melynek olyan
hosszii a neve és a téma-
nak — nem nehéz Kkitaldlni
— az ad aktualitast, hogy is-
mét elkezdbdott egy oktatasi
év, Hanyadik is?

— Erre elég nehéz valaszol-
ni, mert mint kozépickola,
1952 6ta mikodik (volt kdzben
technikum is), de 1912 é6ta itt
— a miiszerész, tanonciskold-
ban — biztositottak a postai
szakember-utinpétlast.

Erintette-e az oktatdsi re-
form ezt az iskoldt?

— A legjelentosebb valtozis,
hogy két €ve az érettségi bi-
zonyitvany mellé szakmunkés-
bizonyitvanyt is kapnak a
végzds hallgaték. Hogy meg-
felel6-e a gyvakorlati felké-
szitésiik? Talan kevés a heti
8—I11 6ra gyakorlati foglalko-
zds, de mivel az elméleti fel-
készités magasabb, mint az
iparitanuldé-iskoldkban, ezek a
fiatalok jobban, konnyebben
abveszik a feilods-valtozo
technikat, s mivel elméletigé-
nyes szakmardl van sz6, ez
fontos. A gvakorlati’ munka-
ban meglevd hatranyt pedig
gyorsan be lehet hozni, csak
akarat kell hozza,

Milven szakok vannak az
iskoldban?
Kétféle: atvitel-tavird
szak és kapcsolastechnikai
szak. A gyerekek inkiabb az
elsot” kedvelik, az igény pe-
dig — fb6leg Budapesten
az utébbibdl van. Sok miilik
a szaktanarokon, hogy — mi-
re a fiatalok elérkeznek a
szakvilasztashoz, a harmadik-
ban megszerettessék veliik a
kapesolastechnikat is,

-

Erettségi+szakmunkés-bizonyitvény

Hany gyerekkel indul az
uj tanév?
— 370-nel, 11 tanulGeso-

portban. Eddig nem tudtunk
mindegyik csoportnak sajat
osztalytermet adni, de most,
hogy a Kozlekedési és Tavkoz-
lési Foéiskola tavkozlési szaka
épiiletiinkb6l elkoltozott Gyor-
be, felszabadult &t terem, meg
tudtuk oldani ezt & gondot,
sot egyéb mozgalmi-kulturilis
terveink is megvalésulhatnak,
Az iskola 56 KISZ-vezetdje
most volt tdborozason Szénto-
don, ott kidolgozzdk a moz-
galmi programof is. Szeret-
nénk egy szép KISZ-klubot
létesiteni, a helyiség megvan.
rendbe kell hozni és be kell
rendezni, Ehhez anyagi segit-
ség is kellene, mert ha mér
csindljuk, legyen szép, vonzd,
marasztald.

Milyen az érdeklédés
szakkozépiskola irdant?

— Elég nagy a tiljelentke-
zés. A felvett gyerekek tanul-
manyi atlaga 4,3 szazalék, ami
jonak mondhaté, bar nem
mond tul sokat. A tanulék
egyharmada vidéki, a Chézar
Andrds utcai kollégiumban
laknak, A gyerekek sziileinek
mintegy 55 szazaléka a hir-
adastechnikai szakméaban dol-
gozik.

Vannak-e 6sztondijasok?

— Az idén talan 10—12.
Nagyon kevés. Ennek oka,
hogy az osztondij feltétele: az
egy csalddtagra esd jovedelem
1300 forintnal magasabb nem
lehet. Marpedig, ilyen ala-
csony jovedelemmel rendelke-
z6 csaldad nagyon kevés van
ndlunk. Helyes lenne ezen az
sztondijfeltételen valtoztaini,
mert bizony vannak tehetsé-
ges, i6 eredményt elér6 tanu-
16%, akiket a Posta az dszton-
diiial idekdthetne, '

Milyen wvolt a mult évbe
végzett osztaly?

— 66-an végeztek, tanulmé-
nyi atlaguk 3.6 kériili, a gya-
korlati vizsga é&tlaga viszont
sokkal jobb, 42. A 66-bdl
24-en tanulnak tovabb és 35-en
maradtak a Postinal. Ez azt
jelenti, hogy csak 7-en men-
tek mas teriiletre dolgozni. A
fontos, hugy meg is tudjdk
tartani ezeket a' ' tiaftalokat!

Van-e kapcsolatul volt hall-
gatoikkal?

— Egyrészt, a pedagégusok
részt vesznek az érettségi ta-
lalkoz6kon (Hirling Endre a
napokban megy egy otéves
érettségi taldlkozéra — aho-

a

gvan mondja —, egy kedvene
osztdlya volt), meg vissza is
jarnak volt didkjaink. S&t,
vannak olyanok, akik azéta
vezetd beosztdsba keriiltek és
érdeklodnek, tudninak-e segi-
teni valamit az iskolanak.

A kiilonbdz6 postaszervek-
tél kapnak-e wvalamilyen se-
gitséget?

— A miszaki természetd
dolgokban segit a Posta Javi-
tolizem, patrondl benniinket a
Radié- és Televiziomiszaki
Igazgatésag (t6llik kaptuk a
mikrohulldmd berendezést is),
a jarmiitelep szocialista szer-

zOdésben véllalta megmun-
k&lé gépeink karbantartasat.
Oreg gépekrol lévén széd, kii-
londsen nagy segitség ez ne-
kiink. A Kézponti Taviré Hi-
vatal taviréberendezést adott,
s azt rendszeresen karban-
tartjak — sorolja Kecskemé-
thy Emil igazgato.

Az ember azt hinné, hogy
egy kimondottan postai profila
iskola ilyen tamogatisa ter-
mészetes. Megtudtam, hogy,
sajnos, nem az, mert koszo-
nik ugyan a segitséget azok-
nak, akiktdl kapjak, de
ugyanakkor azt is elmondtak,

hogy méas postaszervek részs-
rél is rédszorulndnak a segit-
ségre, de nem kapnak.

Milyen tapasztalataik vane-
nak a levelezé tagozaton?

— A felnétloktatasban 8 ta-
nuléesoport indult, 250—300 a
hallgaté. Evfolyamonként két
osztaly van, egy budapesti és
egy vidéki. A lemorzsolédas,
sajnos, elég nagy. a munkahe-
lyveknek jobban meg kellene
nézni, kiket javasolnak a ta-
nuldsra. Mindig‘vannak olya-
nok, akik csak a kedvezmé-
nyek, a tanulményi szabadsig
miatt jelentkeznek tovabbta-
nulésra,

Specidlis feladata az isko-
linak a technikusmindsitd tan-
folyamok, illetve vizsgik le=
bonyolitdsa.

— A tavkoézlés teriiletén
egyediill mi kaptuk meg ezt a
feladatot. Mfiszaki tandraink
sziméra ez nagyon komoly
munka. Jelenleg 150-en ké-
sziilnek kiilénbozeti vizsgara
és 100-an mindsité vizsgara.
Januérban eloszér keriil sor
technikus mindsit§ vizsgéra,
reméljiitk, a tanfolyami felké-
szités eredményes lesz.

Az ajtén kopogtautnak, #z
igazgatét keresik. Hirling End-
re pedig — tudom —, ki sem
latszik az Orarendek Osszeal-
litfsdnak munkijdbol

fgy hét briesiizom: eredmé«
nyes 1976—T7-es tanévet!

Banhidi Eva

Viltozdsok a felséfoki postaforgalmin

Szeptember 6-dn — mint az
allami oktatdsban — a felsd
foka postaforgalmi tanfolya-
mon is elkezdédott az okta-
tés, a nappali tagozaton 60, a
levelez0 tagozaton 240 hallga-
t6 'szamédra,

Nagy miltra tekint vissza
a postanal a tanfolyami kép-
zés (a dokumentumok szerint
1887 Gta létezik), de természe-
tesen idonként igazitani kell
az élet, g fejlodés kovetelmé-
nyeihez. Most, az idei okta-
tasi évben is sor keriilt erre,
a 39/1976, sz, vezérigazgatéi
utasitids irta eld a médositést.
Hogy ez miért sziiletett, s mi
a célja — arrdl beszélgettiink
Juhari Istvannal, az oktatdsi
ligyosztdly vezetdjével.

— A felséfokit postaforgal-
mi képzettséget eddig kizaro-
lag tanfolyamokon biztositot-
tuk. Ezek a tanfolyamok ad-
tdk az utinpdtlist azokban a
munkakorékben is, amelyek-
hez a tovAbbiakban a gyori
foiskola biztositja folyamato-
san a jol képzett szakembere-
ket, Most jott ki az els6 vég-
z0s osztidly a Gy6ri Kozleke-
dési és Tavkozlési Mbszaki
Foiskola postalizemi szakarél,
ami tobb szemponthdl szitksé-
gessé tette a kérdés rendezé-
sét. Elsdsorban a2zt kellett
meghatirozni, melyek az
tizemmeérndki képesitéshez ko-
tott munkahelyek. Mintegy
700 ilyen munkakoért hatiroz-
tak meg. Evente a nappali ta-
gozatra 40, a levelezd tago-
zatra 60 tanulét iskolézhatnak
be, tehéat jé6 par év kell ah-
hoz, hogy elegendsé szakem-

ber 4lljon rendelkezésre. A
f6iskolarol kikerilld tizemmér-
nokoket az I, .ezakcsoportba
soroljak be, ;

Hogyan biraljak el a felsé-
fokd tanfolyamot végzetteket?

— A tanfolyam elssorban
a postai é tavkozlési forgal-
mi szolgédlat II, szakesoporti
munkakoreire képez kell§ el-
méleti alappal rendelkezd, gya-
korlati szakembereket.

Milyen vdltozdas tortént
felsofokd tanfolyamon?

— Megvaltozott az idétar-
tam is: a nappali tagozaton
az eddigi mdsfél évrdl egy év-
re, a levelez6n pedig két év-
rél 16 hoénapra csdkkent az
idotartam. Természetesen, a
tantervi valtozis is sziikséges-
sé valt, mivel az 6raszam jo-
val alacsonyabb a réginél. A
valtozdst a cél hatdrozta meg.
A fbiskolin alapos elméleti
felkésziiltséget kapnak a
szakmai targyakbél a hallga-
ték, a tanfolyamon pedig el-
sodleges a gyalkorlati ismeret.
nytujtds, mert azokon a mun-
kahelyeken, ahol ezt a képe-
sitést irtdk el6, ez a doéntd,
A tanfolyamon nem is jegy-
zetb6l tanulnak, hanem az ér-
vényben levd szabdlyzatokbdl

Jelentds az 6raszdm-csoklke-
nés,  hoguan tudidle- -méqis
megoldani a szilkséges kép-
zést? X

— Eddig magas volt az
igazgatdsi, gazdasdgi, szerve-
zési, vezetési ismeretekkel
foglalkozé térgyak Oraszdma.
Mivel ezutan a II. szakcsoport
munkakdreire képeznek kade-

a

reket, ezeket az Orikat jelen-
tosen csokkentheftiik, Egy
példat emlitek: a Hirkozlés
gazdasdgtana  két tantirgy
volt, mintegy 400-as 6raszim-
mal, most egy tantdrgy, 80
oraval. Ami lényeges: az ok-
tatas hatékonysdganak novelé-
se érdekében az Osszes ora-
szamon beliil emelkedett a
szakmai ismereteket add tan-
targyak Oraszama. A posta-
forgalom Oraszama példdul
164, a tavbeszélGszolgélapé
szintén 164, a pénztar- és
bankszolgdlaté, valamint 3 hir-
lapszolgdlaté 100, a gyakorlat
pedig 242 6ra. Hat szakmai
tantargybdl kell vizsgabizott-
sdg elott szidmot adni a tu-
dasbél, hétbsl az eldaddéndl
kell beszdmolni, de vizsgdzni
kell marxizmus-leninizmusbél
18, -

— A nappali tagozaton fa-
kultativ tantargyak is van-
nak: matematika, fizika és
idegen nyelv. Ezzel lehetGsé-
get Dbiztositanak a gyo6ri £6-
iskola felvételi vizsgdjara vald
felkészliléshez. (Sajnos, ezek-
bél a nbk részére kiilénosen
nehéz targyakbsl — matema-
tika, fizika —. van a felvéte-
li, s ezen sokan elvéreznek.)

Korhatdrhoz ko6tétt-e a fel-
s6foki tanfolyam elvégzése? -

- ‘A nappali - tagozaton -az
alsé korhatdr 22, a fels6 30
év, illetve a szakkdézéniskolai
végzettséglieknek kétéves gya-
korlati idé az eldirds, a le-
velezd tagozaton a fels6 kor-
hatér 50 év. Természetesen a
munkahelyekrsl eleve olyan

el

dolgozdkat kiildhetnek felss-
foxu képzésre, akik a kéder-
utanp6tlasi tervben szerepel-
nek. Erdemes még megemli-
teni, hogy a hallgaték 70—75
szdzaléka n6! (Felszabadulas
elott felsGfokd  tanfolyamon
nék nem vehettek részt, csak
segédtisztin ...)

— A hallgaték természete-
sen fizetést kapnak és a vi-
dékiek szallast, teljes ellatds-
sal, csekély térités mellett.

Milyenek a  tanulmdnyi
eredmények?

— Nagy miilfja van a pos-
taforgalmi képzésnek, ami
egynuttal azt is jelenti, hogy
solr a hasznos tapasztalat —
s ez biztositéka az eredmé-
nyes tanulasnak. Hozzatehe-
tem, hogy ‘szakmailag, elmé-
letileg azok a legjobban fel-
késziiltek,  akik postaforgalmi
szakkozépiskolat is végeztek.

A postaforgalmi szakkader-
képzés most valt tulajdonkén-
pen teljessé: egymésra -épiil-
nek a kiilénbozé szintek, a
szakktzépiskola, a felséfokl
tanfolyam, a fbiskola. Az ed-
digi két 1épcsd helyett megte-
remt6dott a hdrom 1épesd, s
a legmagasabb, az Ulzemmér-
ndki képesités is mindenki
szamdra elérhetd, akiben am-
bici6 van., aki tanulni -akar.
A legmadgasabb.szint, a féfs-
kola belénésével valt sziiksé-
gessé a vezérigazeatd idei, 39.
sz, utasitdsa. mely biztositia
az Osszhangot a fdiskoldn és
a fels5fokt postaforgaimi tan-
folvaman szerezhetd szaklképe-

Egy nagyon szép, fényes,

fehér kartonra nyomott
meghivéval a zsebemben in-
dultam a Posta Alkézponti
Uzembe. A négynapos prog-
ram amit a meghivé kindlt,
mar litatlanban is sokat
igérd, figyelemre mélto, st
mint j6 példa, kovetendo is.
A latottakrdl, hallottakrol,
bar mennyire is szeretnék
fontossdgukhoz mélté ter-
jedelemben beszamolni, er-
re sajnos, nincs lehetdség.
Igy, ha csak roviden is, egy
kivételével frok mindenrdl.
Az lizem ifjlisaga, a KISZ
és a szakmai; gazdasagi,
tirsadalmi vezetés nagy-

szeri, harmonikus kap-
csolata tehette lehetové
a programokat. Az Al-

kozponti Uzem osztalyai-
nak fiataliai a szeptem-
ber 9-én nyilt kiallitds ke-
retében ismertették meg a
latogatéval munkdjukat,

munkaeszkozeiket, azokat a
muszereket, amikkel dol-
goznak, érzékeltetve azt a
miszaki fejlédést, ahova
szaktertiletiik az évek soran
eljutott.

A kovetkez6 program: a
még csak egy éve itt dolgo-
z6 13 fiatal ifjusdgi munka-
brigadot alakitott, s ennek
névadé {innepségére keriilt
sor a délutani 6rdkban. Ez
a szereld brigad ezentil,
mint Pesti Barnabds Ifjusd-
gi Brigad mikddik majd.

A délutdn kovetkezb ese-
ménye a Viktor Jara Ifja-
sdgi Brigdd — kiemelkedd,
nagyszerQ rendezésében
chilej szolidaritasi mfdsorat
hallgatta végig koriilbeliil
100 fiatal. Ennek a prog-
ramnak kiilonlegesséze,
hogy jelen volt a meghivot-
tak kozoty a Boliviai Kom-
munista Part kildotte, a
Chilei EKommunista Part

kiildétte, a Chilei Szakszer-
vezetek titkara, valamint a
Szolidaritasi Bizottsag
tagjai is. Még kozvetleneb-
bé tette a taldlkoz6t az
iizem egyik spanyolul be-
s2élé6 dolgozdja, Magyar
Zotan, kinek segitségével a
jelenlevék valaszt kaphat-
tak a feltett kérdésekre ().
Ezt filmvetités kovette,
amellyel a nap gazdag prog.
, ramja véget ért. Masnap,
10-én keriilt sor az Alkdz-
ponti Uzem Ifjusagi Parla-
mentjére.

Csiszér Baldzs {izemveze-
to részletes beszamoléjaban
az elmult két éyrél beszélt.
A palyakezdé fiatalok beil-
leszkedésérdl  szblva el-
mondta, hogy sok kérdést
megvizsgaltak. Példdul: ki,
kinek koszonjon, idds a fia~
talnak vagv forditva, ho-
gvan dolgoznak, akar-
nak-e dolgozni, segitik-
e Oket az idosebbek a
beilleszkedésben ? Megal-
lapitotta, hogy mind a fia-
taloknak, mind az fizem ve-
zetésének van még mit ten-

nilik e téren. Emlitett né-

hany Kkirivé, egyedi,. de
ugyanakkor elgondolkoztaté
esetet is. Az egyik fiatal
ugy értelmezte az Ifjusagi
Torvény adta jogait, hogy
rendszeresen, minden nap,
ebéd utdn hazament. Ami-
Kkor a mindenkire vonatkozd
8 déras munkaid6t emleget-
ték neki, 6 erre azt vila-
szolta, hogy nem 6 a hibds,
hanem a vezetés... Miért
nem fteszik olyan régi szak-
ember mellé, aki raszoritja,
hogy dolgozza ki a 8
orat...

Nemesak a szakmdt, ha-
nem a munkafegyelmet is
meg kell tanitani, dllapitot.
ta meg az lizemvezetd. Volt

olyan eset is, hogy tanulni
akart a fiatal, de erre nem
volt lehetéség. Szerveztek
tehat hazi tanfolyamokat,
ahol a hidnyzé, alapvetd
dolgokat el tudta sajatitani.

Nem mindig elég aktivak
a fiatzlok a kiilénbozd f6-
rumokon, pedig az sziiksé-
ges lenne — hangsilyozta
Csiszér Balazs hogy
aktivan részt vegyenek a
‘kollektiv vezetésben, A bé-
rek vonatkozdsiban egye-
tért azzal, hogy a fiatalok
tobbet akarmak  keresni,
jobban élni., Csak hogy, eh-
hez meghatérozott munkat
le kell tenni, és figyelem-
be kell venni az iizem] adott
lehetdségeit.

Hogyan alakult a fiatalok
adtlagjovedelme az elmult
két év 6ta? Kbt éve az

tsszeg 2217 forint volt,
most az  augusztus 31-én

késziilt kimutatds szerint
pedig 2589 forintra néve-
kedett az egy fére juté at-
lagiévedelem, Ha a ndk-
férfiak ardnyadt nézziik,
méar nem ilyen kedvezf a
kép. A 30 éven aluli férfi
dolgozé 1974-ben 2348 fo-
rintot keresett; 1976-ban
pedig 2769 forintot. A nék-
nél ez 1974.ben 1925 forint
volt, ma 2204 forint. A lé-
nyeges  kiilonbség abbdl
ered, hogy a nék szakmai
képzettsége sokkal alacso-
nyabb. A feladat tehit a
‘jovében: kiemelten kezel-
ni a fiatal nék toviabbkép-
28sét,

Ezutén Nagy Ferenc
KISZ-titkar szamolt be a
KISZ IX. kongresszusardl,
s az ott hozott hatdrozato-
kat ismertette. Feladatul
az tlizem ifjusdganak fi-

gvelmét felhivia a terem-
ben olvashaté jelmondat:
ra: ,Forradalmi feladatunk,
torténelmi feleldsségiink a
fejlett szocialista tdrsada-
lom felépitése.” Minden
fiatalnak alapvet6 kételes-
sége, hogy a kozosség és
sajit érdekében is, tisztes-
séggel elvégezze minden-
napi munkéjat.

- — KISZ-tagoktél azt vir-
juk, nydjtsanak tébbet az
4atlagosnal, legjobb képes-
ségeik szerint dolgozzanak,
tanuljanak, magatartdasuk-
kal tlinjenek ki, itéljék ela
fegyelmezetlenséget, a pa-
zarlast és a hanyagséagot.

A sziinet utidn a jelenle-
vé fiatalok mondtdk el
észrevételeiket, vélemé-
nyiiket. Szé volt a vidéken
dolgoz6k olvkor elbéforduld
szallas-problémairél, a
szakmunkdsképzés egyes
hidnyossagairél, Arrél pél-
daul, hogy a Postahoz ke-
rilé

miszerésztanulék  egy hétvégi pihendtabort
nem részesiilnek - elektro- a3 KISZ védndksége alatt,
technikai képzésben. Volt, ahol alpesi hdzakban pi-
aki az elektromiszerész-

képzést hianyolta, azzal
indokolva, hogy a mecha-

nikai miiszerészek sem-
miféle elektromos isme-
rettel nem rendelkeznek.

Volt olyan felszélalé is,
aki a janudri Ifjusagi Kon-
ferencian elhangzott kér-
déseket Osszeszamolta és
megdallapitotta, az 50 javas-
lat és kérés koziil esak 12
esetben tortént megoldas,
illetve intézked#ss. E hozza-
szolasokra valaczként rész-
ben a KISZ-titkar, részben
az lizem vezetdje, de a
jelen “levd fiatalok koziil
is, az elhangzottakra vala-
szoltak,

elektromos ismereteinek el-

sités terén.,
v Binhidi =
A szakmunkdstanuldk
(mechanikai miszerész)

sajatitdsdra a jovbben az
tizem régi, nyugdijas, j6l
képzett szakembereit fog-
ja visszahivni, hogy 6k
foglalkozzanak és tanitsdk
a fiatalokat a géoek szere-
lésére. A KISZ.titkar -el-
mondta, hogy az ({izemve-
zetbségtél megkapta pon-
tonként a konferenciin el-
hangzottakra a vélaszt, s
azt osztdlyonként minde-
niitt ismertette. A Buda-
pesti Tavbeszéld Igazgato-
sag Szakszervezeti Tandcsa
nevében Szarka Gydrgy
titkde arrél beszélt, hogy
a gondokat csak kézdsen
lehet megoldani. Hangsi-
lyozta, milyen {elentdsége
van a fiatalok tovabbtanu~
lasdnak, hiszen révidesen
nekik kell a teriilet veze-
tését keziikbe venniiik. Be-
jelentette, hogy terveznek

henhetnek, tdiililhetnek a
j6 munkét végzok.

11-én reggel bérelt ha-
jéval Visegradra utaztak,
ahol mind a fiataloknak,
mind a meghivott idéseb-
beknek gazdag programot
szerveztek. Egy étterem te.
raszarél jarérverseny in-
dult a régi Kkirdlyi véirba,
ahol egy elhelyezett jel-
mondatot kellett megtalél.
ni.
11-én sport- és kulturi.
lis vetélkedfvel ért veget
a Posta Alkozponti Uzem
szervezésében inditott gaz.
dag programsorozat,
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M rommel olvastam a

Postas Dolgozé ma-

jusi szdméban A

Népkoztarsasag Kivals Bri-

gadja” cim alatt kozolt
irast.

Eagem, mint a {6bb év-
tizede a  hirlapvonalon
dolgozdt, kiilondsen az a
javaslat érdelkelt, amelyrol
ezeket irja: ,, Az esedékes
hirlap-dijnyugtidk beszedé-
sé a mostani gyakorlatban
komoly feladatot jelent hi-
vatalunk és a kézbesitdk
szamara. A kiilon kezelt és
a kiilféldre elofizetett la-
pok dijait a kézbesitok sze-
dik be. Ennek jelenlegi
formdja sok adminisztra-
ciés munkdval jir., A Koz-
ponti Hirlap Iroda negyed
és félévenként kiildi ki eze-
ket aszamldakat. Van olyan,
hogy a hivatal ilyen alkal-
makkor négy-itezer szam-
14t kap Dbeszedésre. Mi-
wel ezeknek a nyugtiknak
a feldolgozasdra (jaratra
beosztds, bekopogds, kiosz-
tds) nines kiilén rend-
szeresitett dolgoz6, ez a
feladat is a kézbesitGkre és
a leszamoldékra héarul. A
kézbesitok tébbszori ki-
sérlet utdn sem taldljak
otthon az el6fizetoket, ér-
tesité hatrahagydsa utan
leszdmolnak a maradvany
nyugtidkkal. Ezutdn az
értesitett és szabdlyosan
elintézeft nyugtidkat visz-
szakilldglg a'Kozponti, Hir-
lap Iroddhoz. Ezt kovetSen
a KHI, hogy a folyamatos
elofizetés ne szakadjon
meg, csekket kiild az elofi=
zetoknek. Véleménylink
szerint abban az esetben,
ha a KHI nem dijnyugta-
kat, hanem az el6bb em-

litett csekkeket kiildené ki
az  el6fizetbknek, nagy-
mértékben egyszerlsiive
lenne ez a feladat is. A
csekkeket Dboritékban egy
mellékelt nyomtatvannyal
ellatva kapnak meg a fe-
lek.”

Ez a javaslat az érem
egyik oldala, dg mivel ket-
t0, s6t harom oldala is
van, ezért vettem a fa-
radsagot, hogy megnéz-
zem Budapest 112-es pos-
tahivatal hirlapdijbesze-
dési munkdjit ez év ja-
nuarjatél augusztusig be-
zarolag.

Ismeretes, hogy a KHI
a hivatalok altal eléfizet6i
szolgalatban mnem kezelt
»e8yéb” lapok eldfizetési
dijakat az el6fizetoktol
kozvetleniil, vagy a hivata-
lok 1utjan (hirlapbeszedési
— HDB szolgélat) beszedi.

A rendszeres dijbeszedés
altalaban az egyes, napti-
ri negyedévek utols6 hé-
napjaban (mircius, jdnius,
szeptember, december) tor-
ténik.

A KHI ismeri a dijbesze-
dés nehézségeit és a hiva-
taloknak ezzel jaré gond-
jait. Neki is éppen elég
gondja wvan vele. Ezért
az el6fizetés gyljtését vég-
z0 szervezOk utjan egyre
jobban térekszik arra, hogy
az éves (féléves) el6fizetést
szorgalmazzik. Ennek el6-
nyét méris tapasztaljuk,
Ezzel ~az éljarassal"a HDB
nyugtik kézbesitésénelk,
illetve a dijak beszedésé-
nek ' zome ma mar egyre
inkabb = félévenként (majd
kés6bb  évenként) jelent-
kezik.

Budapest 112-es postahi-
vatal HDB-mutatéja:

1976 kikiildott HDB- kiviltott HDB-nyugtik
nyugtik darabszama darabszama

janudr 298 204
. februar 14 9
marcius 55 45
aprilis 680 506

majus 2006 1543 -
janius 1173 1001
julius a7 ki
auguszius 3 50
en: 4346 3394

mennyiségben és mindség-
ben teljesitette a dijbesze-
dési feladatokat, akkor a
munkajuk igen jelentds-
nek mondhato.

Most pedig nézziik az
érem harmadik oldalat.
A kérdés: ha a kézbesi-
toknek osak a levélben
kiildott csekket  kellene
kézbesiteni, vajon az eld-
fizetési dij olyan mérték-
ben és idére folyna-e be,
mint jelenleg? Nem va-
16szinli! Jelenleg, a kikiil-
détt HDB-nyugtak 80 sza-
zalékat a hivatalok kéz-
besitdi dtjan valtjak ki
az el6fizetok.

Ha az el6fizeték val6-
ban e¢sak csekket kapna-
nak, igen kevés volna azok
szama, akik faradsagot
nem ismerve — munka-
. idé utdn, vagy kezdete
elott — sietnének a pos-
tdra az eldfizetési dijat be-

fizetni, ismerve a sorban-
alldis és varakozds ne-
hézségeit.

Végiil is mi a megoldas?
Az a j6 kézbesitd, akit
a felek ismernek, gyakor~
ta litnak, beszélnek vele,
és a — pénzkiildeménykor

— szeretettel varnak. Ki
tud ilyenkor az agitalas-
nak ellendlini? fgy marad
meg tovabbra is sok lap-
elofizetd,

Es ha meggondoljuk,
hogy az orszdgban koriil-
beliil 3000 postahivatalnal
a  kézbesiték utjan a
HDB-nyugtdkra évente ko-
zel 10 millié forint be-
szedése van biztositva,
akkor ez a munka a nép-
gazdasdg szamara is jelen-
‘t()s.

A Pet6fi szocialista bri-
gad altal  ajanlott javas-
lat, amely a kézbesitéknek
konnyitést jelent, egyszer
majd ‘taldn  megvalésul.
Véleményem szerint ez nem
is egédzen a Postan mulik.
Az egész csak az ,,el6fizet6i
ontudat” kérdése. Addig
is a régi utat kénytelenek
jarni, amelyhez koénnyi-
tést elsGsorban maguk a
hivatalok kénytelenek
megkeresni. Remélve, hogy
ebben a fels6bb vezetés is
segiteni kész.

Ugréezky Mihdly
ny. postaféfeliigyeld

K. H I

ost csak a tavkozlési

forgalmi munkaterii-

letrél emlitek néhany

példat, elsének a tavirdszol-

galatot, ezen beliil - a tdv-
iratok dijazaséat.

Altalanos vélemény az,
hogy a dijazasi szabalyok
az egyszerisitési torekvé-
sek ellenére is, bonyolul-
tak. A kozonség nem isme-
ri a dijazadsi elGirdsokat,
ezért néha bizalmatlan a
dijmegallapitéssal kap-
csolatosan, ami tébb eset-
ben nem is egészen alapta-
lan.

Tobb postas dolgozé va-
l6sdgos = ,tudomany”’-nak
tartja 'a dijazasi szabalyok
ismeretét és ezzel a jel-
szoval el is intézi a ma-
ga részérdl, mondvan,
hogy 6 postas, nem pedig
»tudés”, Az igazsag az,
hogy ezzel a kérdést nem
lehet elintézni, de meg
kellene keresni az utat a
dijazds  egyszer(sitéséhez,
legaldbbis belfoldi viszony-
latban, amennyire ezt a
Nemzetkozi Tavirészabaly-
zat engedi. Az egyszeribb,
konnyebben elsajatithaté
dijazasi el6irds a dijhia-
nyok rendezésével kapeso-
latos sok felesleges admi-
nisztraciés munkatél Kki-
mélné meg a végrehajto-

szolgalat dolgozéit és az
ellenérzoket egyarant.
Ugyancsak kevesebbet

- bosszankedndnak atavira-

tok feladéi is a terhiikre
utélag felszamitott dijhid-
nyok miatt,

A  tavbeszélé-szolgalat-
ban sok adminisztracios
munkat ré a végrehajto-
szolgalat dolgozéira a dij-
tartozasokkal kapesolatos
eljards. A jelenleg ér-

. vényben levé elbiras sze-

rint, ha az el6fizeté hatar-
idére nem fizeti be szam-
laja Osszegét, a hivatalve-
zetonek vagy megbizottja-
nak tavbeszélon kell ér-
deklddni a befizetés akada-
lyarél. Ha az el6fizeté a
hénap wvégéig sem fizet,
ezt kivetGen még harom
meghatdrozott idépontban
irdsban fel kell szélitani
a’'szamla befizetésére. Igy
lényegében a két hoénapon
at nem fizeté6t négy eset-
ben Kkell felszélitani, hogy
a részére nyujtott szolgdl-

eltartéztathatatlanul
koézeleg az Gsz, is-
mét itt lesz a csapa-
dékosabb, hidegebb évszak.

Hivatalunknal — bizo-
nyéra az orsza® més nagy-
hivatalainil is — problémit
jelent az esGs idd. Ugyanis
a kismotorkerékparral koz-
lekedd taviratkézbesitéink-
nek védéruha nines biz-
tositva. Viszont rossz idd
esetén a kismotorral jaréd
kézbesitoket . ugyanugy éri
az esd, mint a védéruhdval
ellatott, nagymotorral koz-
leked6 szaktarsakat.

Ez a koriilmény rengeteg
baj forrdsa:

a kézbesité  szaktérsak
megéznalk, megfiznak,
megbetegszenek., A siirgds
kiildemények nem keriil-

nek iddben a cimzettek-
hez. Hivatali vetiilete pe-
dig: kartérités a késve

tovéabbitott kiildeményekért
és fluktuacio.

Az 10j dolgozék felvé-
tele, betanitisa, a régi
dolgozék munkaviszonyé-
nak megsziintetése sok
tobbletmunkit okoz.

Sokat kell tenniink a
munkafegyelem szilardi-

Tudja, hogy gyorsan til le-

gyiink az adminisztricion,

kihoztam mind a négy fel-
szolitast!!!

tatidsok dijat {fizesse be.
Ha erre sem fizet, jon az
ujabb adminisztracié: a
dijtartozas birésagi végre-
hajtdsat kell kérni. Ez az
adminisztraciés folyamat,
melyet eloirds szerint a
legkisebb postahivatalnak
is.végre kell hajtania, na-
gyon = munkaigényes.

Ugyanigy, a radié és te-
levizié-elofizetési dijak be-
szedése is mnagy admi-
nisztraciéval jar, Itt még
az a lehetoség sincs meg,
hogy a Posta a nem fizet6
elofizetével a jogviszonyt
megsziintesse, hanem a
rendszeresen mnem fizetd-
vel szemben az eljarast
folyamatosan kell alkal-
mazni. A tavkozlési for-
galmi munkateriileten az
utébbi években sok je-
lentos adminisztricio-
csokkenést eredményezd
egyszerisités valésult meg.
Remélhetjiik, hogy a felve-
tett probléméakkal kapcso-
latosan = is lesz megoldéas
az egyszeribb eljardsra és
ezen keresziiil az admi-
nisztriaciés munka tovabbi
csokkentésére,

Sziikséges ez a Posta
egész teriiletén, beleértvea
kilonféle statisztikai adat-
szolgaltatasokat is, mert
csak igy lesz kevesebb

az a kérdés: ,Nem Ilehet-
ne egyszertibben?”
Horvith Dezsé
Miskolei Postaigazga-
tosag

tasdért is. Egy eldzott, &t-
fazott kézbesitd, aki szolga-
lati ideje alatt énkényesen
hazamegy at6ltozni, eset-
leg szeszes italt is fogyaszt
melegitéként, hogyan von-
haté feleldsségre?

Viérhaté-e, hogy anyagi
erdink lehetévé tesztk —
és mikor — a kismotoro-
soknak is a védéruha-

ellatast?
Toéth Liszléné
Debrecen 1. ph.

VALASZOK:

A Postés Dolgoz6é augusz-
tusi szamanak , Férum” ro-
vatdban a szombathelyi
Savaria brigdd olyan ja-
vaslatot tett, amelynek
vizsgalata a 8-as, Vezete-
kes Tavkozlési Szakosztdly
feladatkérébe tartozik. A
brigad javaslatat megvizs-
géltam és ennek alapjan az
alabbiakban tdjékoztaiom
a T. Szerkesztoséget:

A Szombathely 1. posta-
hivatal Savaria brigadja-
nak tagjai altal meghirde-
tett verseny célkit(izése és
az a torekvés, hogy Buda-
pest megkeriilésével, ,ke-
riildé dton” létesitsenek
kapesolatot a szombathelyi
elofizetok és a Budapesten
tuli — tavhivasba még be
nem kapesolt — helységek
elofizetdivel:  helyes, de
megvalésitdsa jelenleg még
erdszakolt és nem. lehetsé-
ges.

A brigad tagjai olyan
helységek, kozvetitett koz-
pontok koézétt akarnak kap-
csolatot teremteni, mint
példdul Szombathely—Sa-
toraljadjhely, vagy Szom-
bathely—Békéscsaba (esel-
leg ezeknek valamilyen
tobbszorosen kozvetiteft
kdzpontjaik).

A tdvhivé halézatnak je-
lenleg is nagyofokd teli-
tettsége, az atviteli utak
tartés foglaltsdga (ami a
kapesoldasok soran elkeriil-
hetetlen) a tavhivé halé-
zat nem Kkivdnatos talter-
helését jelentené, amely er-
re nincs tervezve. ’

Az elofizetbi és kezel6i
tavhivéforgalom  zavaria-

lan mikddése, valamint az
egységes kezelés érdekében
allitottuk Ossze a tavhivo
ralozat irdnyitdsi Gtvona-
1at, amelynek alkalmazasa-
val lehetséges csak a for-
galom zavarmentes lebo-
nyolitasa.

A tavhivé hélézat iranyi-
tasi Gtmutatéja a Budapes-
ten tali, tavhivé halézat-
ba még be nem kapcsolt
egyes helységek elérését is
lehetb6vé teszi, de figye-
lembe veszi az adott tav-
hivé kozponthoz Kkapcso-
16d6 manudlis Aaramkorok
szamat, a legjobb beszéd-
érthetoséget és mindazo-
kat a tényezbket, amelyek
a forgalomiranyitast indo-
koljak.

A brigad tagjainak sza-
mitdsa természetes, de ’
sajnos = egyoldali, mert
csak azt tartalmazza, hogy
Szombathely 1-es postahi-
vatal milyen bevételnove-
kedést érhet el. Nem tar-
talmazza a szamitis azt,
hogy a tavhivé halézaton a
meretezett  forgalmon tal
lebonyolitott forgalom mi-
lyen mértékben akadélyoz-
ni az elofizet6i és kezel6i
tavhivast, és ez milyen be-
vételkiesést jelenthetne
osszpostai szinten.

A brigdd tagjainak vi-
tathatatlan j6 szandéku ja-
vaslatdért koszonet jar,
azonban a bevezetést a
fent roviden vazolt forga-
lomtechnikai tényez0k saj-
nos, nem teszik lehetové.

Elvtarsi tidvozlettel:

Pammer Janos
ligyosztdlyvezetd

A jaliusi ,Férum” rovat kdzolte Molndr Gyula szak-
tarsnak (HALEP, Budapest) a Plumett gépek -késedel-
mes hasznélatbavételét birdlé cikkét, A Postavezérigaz-
gatésag feladatu] adta, hogy e cikkre vilaszt frjak. Ké-
rem a kovetkezd valaszt elfogadni és a ,Postis Dolgo-

z6"-ban kozolni:

A cikk irdojanak igaza van. Valéban a nehéz fizikai
munka gépesitését, a kabelépités termelékenyebbé té-
telét hivatott segiteni a Plumett csorld, amit a kébel-
iizemi gyakorlat is igazolt. Ezért a Postavezérigazgato-

sag utasitdsdra a gépi

kabelbeh(izds technolégidjahoz

leginkdbb alkalmasnak taldlt Plumett csorloket a Pos-

ta valamennyi Halézatépitd Uzeme részére,

fejlesztési

téma keretében, ez évben beszereztiik.

Ezen tulmenden jelentds elorelépésnek itéljiik a fej-
lesztési témdkhoz kapcsolédd nujitasi javaslat kidolgozd-
sat, mely a komplex kdbelbehiuzdsi munla elméleti és
gyakorlati megvalésitasdt iranyozza eld.

Az ujitdsi javaslat elbirdlisa jelenleg q Postavezér-
igazgatésigon folyamatban van. Az Gjitds és fejlesztés
alkalmazisat nagyon sok szamitds, sajatos eszkozok ki-

.alakitdsa és lizemi eldkészitése eldzte meg. Valtozatla-

nul gond a beruhdzashoz sziikséges 15—20 behtzé kész-
let gyartdsa — amely a behuz6 csorlék célirdnyos hasz-
nalatbavételét segiti elé —, melyre ez ideig sem tudtunk

kivitelez6t biztositani.

Reméljlik, hogy Gsszefogéssal e problémét révidesen
megoldjuk és a Plumett csérldk a Halézaténité Uzemek-
nél is a tanfolyamon oktatott technolégia szerint alkal-

mazhaték lesznek.

Ismételten kérem, hogy a fenti vilaszt a Postds Dol-
gozd kovetkezd szamdaban Kkozolni sziveskedjék.

Csaki Laszlé
igazgatd

éhany észrevételt
feltétleniil meg kell
tenni a lap augusz-
tusi ezdmanak Foérum ro-
vatdat olvasva. A Szegedi
Postaigazgatésaghoz tarto-
z6 kézbesitékhéz hasonld
problémaink vannak., Mi
évek 6ta prébilkozunk az
dsszevont kézbesitikeriile-
tekkel Dbiztosftani a sza-
badszombatot, de mind ke-
vesebben vannak azok a
dolgozdk, akik ezt a meg-
erblteté munkat vallalidk.
Inkdbb lemondanak a sza-
badnaprdél,
sMunkaidGesékkentés
jobb munkaszervezéssel,
plusz létszadm  beéllitdsa
helyett.” Igy sz6lt az igaz-
gatésag  kikildott tajé-
koztatdja, amely egy ter-
melési tandcskozdson hang-
zott el, a 44 Ords munka-
hétre valé &tallas elGtt.
Mintha csak parancsra
fortént volna, a szabad
szombat bevezetése 6ta 4l-
land6an késve érkeznek a
nagy példanyszamu heti-
lapok, még azok is, amelyek
hétkézben jelennének meg.
El6fordul, hogy egy kézbe-
sitének az osszevont kerii-
letekben 60—80 kilogramm
stilyd hirlapot kell kihor-
dania. A nagy fizikai igény-
bevétel elvette a kedvét

tobb kézbesitének a sza-
badszombattdl, igy az 6réms-
be lirdom is vegyilt.

A szabad szombat for-
malissa valt, mert a kéz-
besiték tobbsége a szabad
idében dolgozik — sajat
anyagat hordja ki. Azt
amit mas hivatalnil nagy-
nagy faradtsag ardn sem
tudtak megvalésitani, mi
is megkiséreltiikk, de nem
sok eredménnyel.

Ez a megoldés szerin-
tiink addig nem alkal-
mazhatd, amig a hetilapok
nem a megfeleld idGben
érkeznek. Az allapotok tlr-
hetetlenek. Kiutat jelentene
a varos teljes betétesitése,
ez az eléftéletek miatt ne-
hezen valosithaté mesg.
Hidba jovedelmezd a hir-
lapkihordds, a révid igény-
bevétel ellenére sem je-
lentkezik senki ,rikkanecs-
nak”, mert idy is titulal-
nak beniinket, hirlapkihor-
dékat. Neheziti a helyze-
tet, hogy sok maéas ilizem
megfelelébb munkaleheté-
séget biztosit a jelentke-
z6knek,

Hogy a helyzetiink meg-
javuljon, komoly agitaciés
munkéara és Gsszefogésra
van sziikség,

Finta TIstvin
Szekszardi ph.

.
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~ Kszintjiik
a fegyveres erdket

A pikozdi dombokon
1843. szeptember 20-én egy
fiatal, hianyosan felszerelt
magyar hadsereg lezendas
gyozelmet aratoit az oszirdk
esaszari hadak feleit. Szep-
tember 29-e méltin leit a
Magyar Néphadsereg, fegy-
veres eréinek iinnepe.

Huszonhat éve minden
szepiember 29-én a fegyve-
res eroknek tiszteleg” az
orszag. Bariti, elviirsi sze-
retettel koszénti a fegyve-
res erok minden {agjat.
Dolgozé népiink egyre job-
ban tudja és érzi, hogy a
néphadsereg, a hatdrorség,
a rendorség és a munkasor-
ség, a szocialista haza biz-
tonsdgdnak, a nyugodt al-
kot6 munkinak, a hékés
életnek  hiséges  Grzdje,
egyik legbiztosabb garan-
ciaja.

Elsorendi kotelességiink
dnmagunkkal szemben,
hogy hasznositsuk a festvé-
rl szocialista orszigok, kii-
Iondsen a szovjet hadsereg
gazdag harei és politikai

tapasztalatait. A szovjel
allam Vords Hadserege
csaknem  bhat évtizedes

miltja alatt tériénelmi je.
lenidséga gyodzelmeket ara-
tott, kimunkdlta azokat az
alapvetd elveket, Kkatona-
politikai, haredszati, neve-
1ési modszereket, amelyek
dltaldban a szocialista had-
sereget  jellemzik, a, a
Magyar Néphadserez kor-
szerd, szocialisia hadsereg-
gé fejlodiit és barali szo-
cialista hadseregekkel
egylittmikidve a béke, a
szoclalista vildgrendszer
védelmezoje.

Az orszig népe mindig
szamithatoit fegyveres erdi-
re, ha viratlanul jelentkezé
feladatok megoldasira volt
szitkség. Katondink, hatar-
brségiink é3 munkasorsé-
giink példamutatéan riszt
vallalt az elemi csapa-
sok &ltal okozott karok
helyreallitasibol, ilietve
azok wmeglékezéséhil, Ka-
tondink a népgazdasig
killonbozi feriiletein vég-
zett munkdjukkal  évrdl
évre tobb millidrd fo-
rinttal gyarapitjdk a nép
vagyonat. '

Tisztelettel koszintjlik
fegyveres erdink minden
tagjit. Kiilon szerefettel ki-
szontjilk a Magyar Posta-
nal dolgozé munkdsiriket,
a polgiri védelem aktivis-
tait, a t6liink bevonult fia-
tal katondinkat és a Ma-
gvar Honvédelmi Szivelség
keretén beliil tevékenykedd
tartalékos tisztjeinket és
tiszthelyetiescinket.

A 2700 csatornds rendszer

A tavbeszélé szolgalattal
kapcsolatos jgények orszagunk
tirsadalmi ¢és gazdasdgi fej-
16déséve]l  egyiltt, allanddéan
ndvekednek, A kézi kapcsola-
su lizemmod és a szovevényes
helykozi tavbaszéld.  halozat
mér nem elégithette ki a kiz-
igazgatas, a népgazdasig
egyes agazatait, a tarsadalmi
szervek ¢€s a lakossdg megno-
vekedett forgalmi igényeit. A
kézenfekvd megoldas a kap-
csolgatdsok gyors, pontos gépi
uton torténd - megvalositasa
volt.

A tavvilagzté rendszer ki-
épitésénél arra is ke!l figyelni,
hogy gépi kapesolist kdzpont
forgalmi torlodas esetén, sza-
bad Adramkdr hianyaban, fog-
laltsagi jelzést ad. Itt a hiva-
sokat sem varalkoztatni, sem
slirgdsség szerint sorolni mnem
lehet, mint ezt a manuilis
kdzpontoknal a kezeldk teszik.
Ezért a tavvalaszté6 rendszer-
rel Osszekdtott kozpontok ko=

hogy akkor ugy tervezték a
gerinecirdanyok | koaxialis ka-
beleit, hogy ha sziikséges lesz.
akkor a rajtuk iizemeltetend6
960 csatornds rendszereket bo-
viteni tudjak 2700 csatornira.

a kébel valioztatdsa nélkiil.
Szervezett munkdval, nagy
osszefogassal mér 1968-ben

tizembe helyeztiik a Budapest
—Gybr, és 1971-ben a Buda-
pest—Cegléd—Szeged  kozotli
koaxialls tavkaLeleket,

A ‘felkésziilési munka min-
den  fazisdban el6relatasrol,
szervezettségrél  tantskodott
Szédmos miiszaki probléma
kozétt meg kellett oldani a
Tégi és az Uj Dberendezéssk
gazdasdgos  egyiittmikddtets-
s&t. A felszerzlt ésmost a 2700
esatornds rendszerrel kivaltan-
do, 960 esatornis rendszer is
Ericsson gyartmdanyt, | Altald-
nos probléma a dokumenta-
ciok forditdsa, A HTI-nél ez
még’ a szerelés kezdete eldtt

e W

Ime, az Ericsson ZAX 2700-as berendezés

zottli dramkorok szdmat Ggy
kell megvalasztani, illetve az
igények nodvekedésével bovite-
ni, hogy azokon a legfontosabb
idGszakban is zblkenGmente-
sen lehessen hivasokat lebo-
nyolitani,

Ez énmagaért beszélve ad-
ja az egyetlen megolddst: gaz-
dasdgosan, gyvorsan ¢és misza-
kilag tdvvilaszté rendszerhez
meélté magas szinten kell biz-
tositani az daramkoroket (be-
szédesatornakat), Ennek  egyik
jarhaté dtja a koaxialis ka-
belen {izemeld nady csatorna-
szamu vivés rendszerek telepi-
tese.

A III, &téves tervidiszak
alatt hozott helyes mnépgazda-
sagi dontések ercdményeként
a nagyobb tavkabelhalézat ug-
rasszerd mennyisézi és min’-
ségi novekedése 1968-ban im-
dult meg, Akkor kezdddoit a
gerincirdnyokon ({6iranyokon),

a koaxidlis rendszerek kiépi-
tése.
A Posta szakembereinelk

- elorelatdsirél tantskodott az,

\

rendelkezésre 4allt, az  elsd
2700 csatornds’ rendszerril,
amelynek szerelése az idén fe-
jezbdik be, Mar 19756-ben ma-
gyarra forditott dokumentd-
ciok alapjin, céltanfolyam in-
dult az lizembehelyezbk és a
karbantlartok részére, dnerd-
b6l. Az igazgatésig az uj be-
rendezés telepitését sajat ha-
taskdrben oldotta meg.

2700 csatorna, . 960 csator-
na,..! Mit takarnak, ezek .a
szamok? Kis szdmok, mnagy
szdmok ? Nem mindenkinek
szakmdja az  atviteltechnika.
Ezért természetes is, ha a szé-
mok alapjdn nem tud realis
képet alkotni, Megprébalok
kézérthetben, egy par szot
magarél a rendszerrdl és be-
rendezésrdl {rni.

Egy beszédcesatona (telefon-

csatorna), a nemzetkodzi el6-
irdasoknak meglelzléen, 300
Hz-t6l 3400 ‘Hz-ig terjed, te-

hat durvdn 4 kHz Bz a be-
rendezés 2700 darab, ilyen 4
kHz-es csatornat _fog o6ssze”
és tovabbil egyetlen ,vivé-

A kollektiv szerzéd ésrél (I1.)

A Posta, mint az mér kozis-
mert, 1871, julius 1-én beve-
zette az orszagos alkalmazotti
bérrendszert. Az akkori koriil-
mények sziikségessé tették az
ugyintéz6i munkakéri fbcso-
portban a megosztott, I—IL
bértételek alkalmazasat (elté-
réen a népgazdasigitol).

A belsé postai bérarianyok
jelentds viltozasa miatt egyre
stirgetobb lett az igény a dol-
gozbk részérdl a Il bértételek
megszﬁqtetésére. eltorlésére,

Ezt most sikeriilt realizalni,
Véleményiink szerint ez az aj
Kollektiv Szerzodés egyik leg-
nagyobb pozitivuma. Ezzel a
modositissal megsziint mine
den kiilonbség a postai és az
orszégos alkalmazoiti bér-
rendszer kézott. Ugyanazok a
bértételek vonatkoznak a Pos-
tan  ligyintéz6i munkakdrben
alkalmazott dolgozdkra, mint
a népgazdasig barmely miés
vallalatdnal ilyen munkakor-
ben" foglalkoztatottakra. Ez a
moédositas sziikségessé tette a
munkakori besoroldsok felul-
vizsgalatdat, modositisat is,
amellyel egyidében dszevontak
tobb munkakori elnevezédst, a
képzettségi elbirdsok egyide-
ja feliilvizsgalataval.

Uj eleme a szerzédésnek,
hogy a 3/d—1. szdml mellék-
leteiben részletezték azokat az
orszagos érvényl, specidlis
bérrendszereket, amelyeket az
adott postai munkakorokben
is alkalmazni kell. (POTI,

6 POSTAS DOLGOZO

PXI, POSTABER, polgéri
fegyveres Orség, pedagégusok,
egészségligyiek,  UdilG-alkal-
mazottak, = szémitédstechnikai
munkakorok, gépjarmiveze-
t0k.)

Vialtozas tortént a munka-
verseny-jutalmazas és a ki-
tlintetés szabélyozésanal is.
Az arany-, eziist- és bronz-
brigddérem elismerésében ré-
szesiilt szocialista  brigadok
részére jaré pénzjutalmat (a
wegalabb” sz4 elhagyasaval)
fixosszegben hatdroztdk meg.
A% ifjusigi egyéni verseny-
mozgalomban eredményt el-
ért fiatalok jutalmazéasat ed-
dig  kiillon utasitds szabalyoz-
ta. Az elhangzott javaslatok
alapjdn most ez is bekerilt a
szerzédésbe. . .

A kizgazdaségi szabilyozdk-
ban tortént valtozédsok (meg-
gz(int a nyereségprémium és
nyereségjutalom, a szocialis és
kulturélis = alap létrehozésa,
valamint a szakszervezetiink
X. kongresszusa hatarozatai-
bhél addédé feladatok végrehaj-
tisa sziikségessé tette a része-
sedési alap felhasznalasi el-
veinek moédositasat. y

Az egyik ilyen (j intézke-
dés, hogy a jovoben a gyermek-
gondozasi segélyen levé nd-
dolgozék is kapnak év végi
részesedést, a fizetés' nélkiili
szabadség teljes id6tartaméra.
A gyes-en levd kismamdk az
év végi részesedés bér- és
idéaranyos  felosztdsra keriilo

részére jogosultak. A részese-
dés Oszegénask szamitdsénal
a dolgozé nbé targyévi szemé-
lyi alapbérét kell {figyelembe
venni, \
Tobb észrevétel, javaslat ér-
kezett az év végi részesedés
szazalékos  felosztasdénak val-
toztatdsdra is. A beérkezeit
javaslatok Osszesitése azon-
ban azt igazolta, hogy a dol-
gozék tobbsége a jelenlegi 85
—20—15 szazalékos felosztési
aranyt tartja megfelelonek,
igy itt nem tortént modositas.
El kell azonban mondani,
hogy jelenleg dolgoznak a
Posta torzsgarda-$zabdlyzatdn,
amelyet a tervek szerint 1977

januéar 1-t61 vezetnek be. A
torzsgérda-szabdlyzat életbe-

lépése utan sor keriill az év
végi részesedés felosztdsanak
modositasara is.

Bar a természetbeni juttata-
sok mértékében nem tértént
valtozas, mégis sz6lni kell ré-
la. Az 5. sz. melléklet ugyanis,
eltéréen az eddigi szabalyozas-
tél, csak a tényleges postai
munkaviszonyban levé dolgo-
z6k kedvezményben részesité-
sének feltételeit tartalmazza. A
postai kedvezményben részesii-
16 egyéb személyekre vonatko-
z6 szabélyokat kiilén vezérigaz-
gatéi utasitds  tartalmazza,
amelyet az Gj Kollektiv Szer-
z0dés életbe 1épésével egy-
idében adtak ki.

Fejes Istvanné

ecsatorna”-ként, rengeteg pre-
cizen mikddd aramkdrével. A
berendezés eldszor 3 csator-
nanként, Ggynevezett eldeso-
portokat készit, majd 4 darab
3 csatornds elécsoportot dssze-
fog egy alapcsoporttd, Ez mar
ugye, 12 csatorna! Ezutén o6t
ilven 12 csatornds alapesoport-
bol készit egy focsoportot, Ez
mar 60 csatorna! Most az
ilven médon osszefogott « 15
darab 60 csatornas fécsoport-
b6l készft egy 15-szor 60
.blokkot”, Ez 900 csatorna.
Utina osszefogia a2z azonos

moédon késziilt 3 blokkot é&s
kész a 2700 csatorna, Az
Aramkorsk visszaalakitasa

ugyan igy torténik, visszafeld,

Mfszaki megvalésitdsa méar
nem ilyen egyszer(, Bizonyit-
ja ezt, hogy szerte a vildgon
és  természetesen a DMagyar
Postdn is, magas képzettségd
szakembergirda sziiksfges en-
nek a megvalésitasihoz,

Mérnokok, technikusok, mi-
szerészek, jOl  Osszeszokott,
szervezett .serege” szitkségzes

ehhez és a hasonlé modern
berendezések lizembe helyezs-
séhez, karbantartisdhoz. Az
allandé szakmai tovabbképzés
nélkiil a fejlédés iiteme szinte
elképzelhetetlen, A  hirkozlés
fejlodését, miiszaki fejlesztésdt
viszont népgazdasdgunk min-
den terlilete igényli,

Ma mir valamennyi szom-
szédos orszggal koax-dasze-
kottetésiink van, Az idén
tizembe helyezik a Budapesti—
Szolnok 2700 csatornds rend-
szert, A, Budapest—Gy6r 2700
csatornds rendszer {izembe
helyezése a kabelmunkéiknal
tart.

Mindezek jelentfsége kézen-
fekvd, egyre nagyobb lehetdsé-
get biztositanak a belféldi és
nemzetkozi igények kielégité-
sére, Teret  Dbiztositanak =2
nemzetktzi Atmend- (tranzit)
forgalom egyre korszer(ibb le-
bonyolitaséra.

~— Ormaj —

) lde

Vannak filmek,
nem oregednek, holott 16 esz-
tend6 tobb a sokndl ebben a
miifajban, ahol oly konnyen
elavultta valik egy irdanyzat,
tilhaladotta a néhany éve
még forradalmian Gjnak haté
mondanivalég!

Ilyen ,orokzold” film az

1960-ban késziilt angol ,Szom-

bat este és yasarnap reggel”,
amely 1961-ben, amikor na-
lunk velitésre kerilt oOridsi
sikert aratott. Felujitdsat, a
Filmbardtok Koére haldzatban
valé bemutatdsat nem is any-
nyira ez, hanem az elébb el~
mondottak indokoljak.

A csehszlovidk szarmazdsi
Karel Reisz immér Kklasszi-
kussa valt alkotdsa ugyanis az
id6k folyaman mit sem veszi-
tett id6szerfiségébdl. (Taldn
mivészi értéke mellett azért
sem, ‘mert a benne -dbrazolt
allapot, magatartdsforma kon-
eervilédott. A Munkasparti
Korméany, amely felviltotta a
konzervativ rezsimet nem
vagy csak nagyon kis mérték-
ben — valésitotta meg valasz-
toi reményeit!)

Alan Sillitoe, a neves angol
ir6 — a forgatékdnyv szer-
z6je — aproélékos realizaldssal
rajzolta meg: milyen lefojtott
energidk munkédlnak Arthur
Seaton, a fiatal nottinghami
munkés lelkében. A regény,
amelyet Reisz filmre vitt,
olyan, mint valami latlelet.

A ,Szombat este és vasdr-
nap reggel” egyike az ugyne-
vezett angol ¢j hullim leg-
t8bbet idézett produkcidinak.
E sajnos sok tekintetben be-
fulladt irdnyzatnak egyvik leg-
tobb érdeme az volt hogy
képviselsi az étvenes évek de-
rekdn a dokumentarizmusbél
érkeztek a jatékfilm teriileté-
re, s hatat forditva szabalyos-
ra nyirt kertek idillikus Ang-
lidjanak: a valé vildgot mutat-
tik be a' nézbéknek, ezernyi

amelyek

7Hd

problémaival, hétkoznapi meg-
nyilvanulésaival, ‘
Reisz és Sillitoe  alkotdi
kettose egy harmadik mivesz
(szinész) kozremikddésevel ér-
te el céljat, Albert Finney
(akit 'legutébb az  olvasbk
ugyancsak e irdnyzat masik
jeles. mesterének, ?ony Ri-
chardsonnak 1964-ben Kosztii-
mos Tom Jones-dban lathat-
tidk a Magyar Televiziéban)
valéban ‘egyenrangi -alkotd-
tirs, Nem jatssza, hanem ¢l
a figurat. Természetes ember-
abrazoldl stilusa hitelesen 4l-
litja’ elénk azt az Arthur-t; aki
mas koriilmények kozott bi-
zonyara mas lenne, Bensdsé-
ges lélekrajzzal pedig érthetd-
vé teszi minden megnyilvanu-

14sat, magyvarazza tetteit,
sziikségszertisitveé azt, hogy
onarchikus lazaddsa: miért

nem valik igazdn erbvé, jogos
elégedetlensége miként fecsé-
relédik el holmi esztelen stik-
likké.

Harman (és természetesen a
film egésze) hadat {izen az
idillnek. Nem megnyugtatni,
hanem felrdzni akar, minden
kockajdval azt sugallja: igy
nem lehet élni! Nem itéli ele
magatartast, hanem érthetové
teszi. Amit mdr litunk az nem
az ok, hanem az okozat. Lé-
lek6ld hétktznap  egyenld
¢romtelen munkdval, a mais
javara, hasznéra végzett gépi-
es rohottal, Es ebb6l a szom-
bat esték csak menekiilést je-
lentenek, a vasdrnapok csak
kikapesolédast, Arthur, a fia-
tal munkds tudja, hogy ez
nines rendjén. de az a baj,
hogy sajat meglatdsa szerint
dnmaga sem ismeri magéat.
Szédmdara a csalddalapitas is
csak beilleszkedés lenne!

Egy életszelet a Szombat
este és vasdrnap reggel és
mégis az élet teljessége, VAd-
irat, s egyszersmind rekviem
is. Abel Péter

%

Novemberi Ujdonsdg lesz a
o100 éves a gydr—soproni
vasutvonal”  elnevezést, 7
cimletbél (40, 60 filléres és 1,
2, 3, 4, 5 forintos) allé6 bélyeg-
sorozat. Tervezdje  Kékesi
Lészlo grafikusmivész,

Az egyes bélyegek korabe-
li mozdonyokat és a vastitvo-
nal &lloméasépliletét mutatjak
be.

A 40 filléres bélyegen Sigl
gyarimanyu keét csatlés goz-
mozdonyt Enese allomdssal, a
60 filléres bélyegen a 17. szi-
mu,  Béestjhelyen gyartott
gdzmozdonyt Rébatamasi &llo-
madssal, az 1 forintos bélyegen
Ganz gyartményd sinauté-
buszt, Fertdszentmiklés éllo-
méssal, a 2 forintos bélyegen
HANOMAG gyartmanyu
gyorsvonatt gézmozdonyt, Ka-
puvar alloméssal, a 3 forintos
bélyegen 1926-0os gyartméanyud
tet6h{itd Ganz-motorkoesit,
oétkocesival, Gyér dllomadssal, a
4 forintos bélyegen 4 tenge-
lyes Ganz-motorkoesit. Fels6-
boz #llomdssal és az 5 forin-
tos bélyegen Rabe—Balaton
motorkoesit. Sopron é&llomas-
sal a hattérben lathatunk.

Bélyegnapi  kiallitds nyflt
szeptember 4-én dé&lelétt a
MABEOSZ Vortosmarty utecai
székhézdban. A kiéllitas
amelyet mar kozel két évtize-
de minden évben megrendez-
nek — a legjobb magyar bé-
lyeggyljtemények seregszem-
1éje. Ezen a napon adta ki a
Magyar Posta Gj bélyegsoroza-
tit is. A négy darab, egyen-
ként 2-+1 forintos - névértékid
bélyeg azokbdl a gétikus szob-
rokb6l mutat be fGjabbakat,
amelyeket 1974-ben a buda-
vari 4satésok sordn taldltak.

Oktéber 14—24. kozdtt ren-
dezik meg Mildnéban a FIP

Bélyegérdekességek

védniksége alatt az Italia—76

nemzetkozi bélyegkiallitast,
amelyet oktéber 13-an hdrom
bélyeget és szelvényt  tartal-
mazé kisiv koszont, 15 forint
névértékkel. A -bélyegen az
elsd toscanai bélyeg lathatd
és zold szind ornamentikéaval,
Mildno véaros .cimere. A szel-
vény a kidllitdis emblémadjat
mutatja be. A bélyegkisiv az

Allami Nyomddban ' késziilt,
260500 fogazott és 6500 foga-
zatlan példanyban, Cziglényi
Adam grafikusmiivész terve
alapjan.

Az év legszebb bélyege cf-
met 1975-re — g bélyeggydj-
ték szavazatai alapjin — az
a bélyegblokk nyerte el. amely
Visegrad kozépkori miemilé-
keit mutatja be. A Dblokkot
Vertel Joézsef tervezte, a
Pénzjegynyomda készitette,
Szeptember 12-én, a 49. ma-
gvar bélyegnap linnepségén, 2
MABEOSZ székhdzdban adtik
a4t a cimmel jaré vandordfjal
a tervezbnek és a nyomda
kollektivajanak. Vertel Joézsef
ebben az évben kapta meg
eldszd6r a Magyar Posta van-
dordijat. egy szén, egyedi ki
vitel(i Herendi-vazait.
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Meghoztam a leveleket!




WBEKE" & solti nagyadon

Szocialista munkaverseny-
mozgalom, brigadmozgalom...
Azonos célok, kiilonbozd le-
hetoségek és koriilmények.

Vajon hogyan tudja . hozni”
az eredményeket egy olyan
kollektiva, amely a brigad-
munka hatékonysagat tekintve
— objektiv tényezok miatt —

rem tv, réddié meg konyv is.
Amidta Botka Zoltdn a bri-
gad vezetbje, egész masképp
megy itt minden. Nincs Kkocs-
mazas, italozas. A szdllashe-
lyet mindig rendesen kitaka-
ritjuk., Valamikor, nem is

olyan régen még beosztobtak
minket amolyan tisztasdgi fe-

A ,foghijas” Béke brigad (hirom fag hiinyzik a fotdrdl, ép-

pen tanfolyamon voltak): Vécsey Istvin, Batka Zoltan, Kuzma

Istvan, Szabd Jozsef, Biré Andras, Kurinyec Dénes és Rezsek
Mirton

hatranyosabb helyzetben van?
Erre probdltam valaszt kapni,
amikor felkerestem ga' Posta
Kozponti Kéabeliizem Béke szo-
cialista brigadjat.

Amig a gépkocsi leért asol-
ti munkahelyre, ttitirsaim —
Petrdas Ferenc {6épitésvezetd
és Gyore Ldszlo mivezetd, a
szerelési részleg osztilybizott-
sagdnak titkdra — tajékoztat-
tak a vidéki szerel6k helyze-
térsl. Elmondtik, hogy nyolc
épitésvezetdségnél nyole bri-
gad dolgozik, ebbsl 6t szocia-
lista cimes. Az ,6t6k” egyike
a Béke, 6k ijelenleg a solfi
nagyadd kornvékén dolgoznak.
Téavkabelszerelok.

— Sajnos, szlikében vannak
a szakembereknek, amelynek
— Petras Ferenc szerint
két f6 oka van. Az egyik,
hogy ma mar egyre keveseb-
ben vallaljak a vandoréletet,
a nehéz munkakoriilményeket,
A mésik, hogy a vidéki ipar-
telepitések kovetkeztében se-
hol sines olyan munkaerd-fe-
lesleg, mint akéar néhany év-
vel ezeldit volt,

— Mindenesetre, az épités-
vezetOség igyekszik Ggy meg-
szervezni a munkdakat, hogy
egy-egy brigad hosszabb ideig
egy helyen dolgozzon. Ugyan-
akkor a vidéken dolgozdkat
anyagilag is témogatjak, 6k
kiilszolgalati Ataldnyt kapnak.
1968 o6ta folyamatosan vezetik
be a levegé-tilnyomésos el-
lendrzést, ezéltal a szavatos-
ségi hibdk nagy mértékben
csOkkentek. Persze — folytat-
ta a foépitésvezetdé — a leg-
biztonsdgosabb technolégia is
cs6dot mond, ha az emberek-
nek a munkdhoz valé hozzi-
alldsa nem megfelels. A Bé-
ke  brigad tagjaindl nincs
ilyen gond.

A tdvolban mdar feltlint a
300 méter magas ad6é acéltor-
nva — a szoviet szerel6k ha-
tarido elott készitették el —,
amikor a gépkocsival hirtelen
megalltunk. Az uttél néhany
méterre — a szemerkéld eso-
16l nedves szant6foldon — egy
satortetd alatti munkagodor-
ben két ember dolgozott: Sza-
bé Jbzsef és Vécsei Istvdn.
Mindketten t6tszentmdrtoniak,

— Tessék csak nyugodtan
kérdezni, mi kodzben dolgo-
zunk azért — mondta Szabé
Jéozsef, az idésebbik, mikdz-
ben villamgyors mozdulatok-
kal csavarta, forrasztotta 6sz-
sze, majd szigetelte a meg-
feleld huzalokat.

— Ugy tudom, maga is ki=
vdlé dolgozé. [

— Tgen, igyekszik az em-
ber... Méar 15 éve a vallalat-
nil dolgozom... A brigddbdl
tobben falumbeliek, a Pista is
az — bélint a térsa felé, —
Mindennan kihoznak minket
a munkahelyre. Tudja, Szét-
szort teriileten dolgozunk, van
egy par ilyen munkagddor itt
a kormvéken.., Egy-egy he-
lyen ketten vagyunk.

— A brigadtagok Perkéatan,

laknak, oft béreltiink egy héa-
zat a kozségi tandcestél. Szé-
pen berendeztiik, van ott ké-

leldsnek. Most mér nines sziik-
ség erre, mindenki tudja, hogy
mikor kovetkezik, nem kell
sz6lni senkinek. J61 érezzik
magunkat igy egyiitt. Minden
hétvégén hazautazunk, hétfén
pedig kezdédik el6lr6l a mun-
ka.

— Mennyi a fizetés?

— Nem panaszkodhatunk.

— Ha mindent beleszamo-
lok, akkor én példdul 3500—
3700 forintot keresek havonta,
Ehhez még prémium is jon...

Folytattuk utunkat az adé
irdnydaba. Miel6tt odaértiink,
ismét megdlltunk egy mun-
kagddérnél. Itt Kuzma Istvdn
csoportvezeté dolgozott, egy
mésik tarsaval, Ot is faggat-
tam egy kicsit,

— Pista bdcsi, tgy hallot-
tam, maga a toétszentmdrto-
niek kozil az elsék  kozott
jott. kabelszerelonek!

, — lgen, ennek mar 25 éve.
Harman jottiink akkor, ugy-
hogy amolyan dinasztia-tag~
nak szimitok mar. Mert tudja,
foleg két helyrél jottiink ide: Mi
dunantiliak vagyunk, a tob-
biek féleg Debrecen kormnyé-
kiek. Hat kérem, nem lehet
osszehasonlitani az akkori és
a mostani viszonyokat. Most
jobban el vagyunk latva min-
dennel. Meg aztan, itt van ez
a brigad is, 6szintén mondom,
j6 tdrsasag! Este, amikor ha-
zamegylink, kozosen f6ziink.
Vacsora ‘ utan idénként mozi-
ba megylink, szbval jol egyiitt
vagyunk.

— Ma is tétszentmartoni la-
kos?

— Nem, 1964 6ta Pesten la-
kom. Azért dolgozom itt, a
vidéki csoportndi, mert meg-
szoktam az embereket, a mun-
katarsaimat. Volt id6. amikor
el akartak csalni mashovi, de
nem mentem. It érzem jo!
magam. Ez olyan munkahely,
hogy nem lehet mindenkinek
a hata mogott lenni, Proba-
funk hat minéségi munkat vé-
gezni,

Tovabb mentiink. Meglato-
gattuk a solti nagyadét. Bot-
ka Zoltan brigadvezets — aki
egyuttal épitésvezetd is — és
Kurinyecz Dénes technikus
végigkisért a teriileten, min-
dent megmutattak,

Innen Perkdtara, a szallas-
hetyre mentiink. A brigadve-
zetd elém rakta a brigadnap-
16t és mikozben lapozgattam,
mesélt a brigadrél. Elmond-
ta, hogy szakszervezeti okta-
tast szokott tartani a brigad
részére. Az elfadds utdn az
emberek &szintén elmondjak
véleményiiket, j6 értelemben
vitak alakulnak ki egy-egy
kérdéssel kapcesolatban. Nyol-
can vannak, mindenki szak-
szervezeti tag. Harman kozii-
liik « kivdlé dolgozék. Rodek
Mirton oedig jelenleg gépko-
csivezetfi tanfolyamra jar. A
brigadvezetd szobajidban konv-
vesnole 3ll, tele konvvekkel,
Szivesen odaadja mindenki-
nek és tébben élnek is a le-
hetdséggel ...

Toth P. Gy.

Szombathely, Tolbuchin
ut., II. emelet 9-es szamu
lakés. Ldng Jozsef nyugdi-
jas postafeliigyelét éppen
olvasds kozben taldltam.
Nyugdijas létére a Postas
Dolgoz6 augusztusi szamat
olvasta. Ugy latszik, hogy
ha valaki majdnem negyven
évet dolgozott a Posta szol-
galatdban, és ott nemcsak a
napi teenddéinek elldtasara
forditott gondot, hanem a
tarsadalmi munkabdl is ala-
posan kivette részét, az
nem tud elszakadni a pos-
tasoktol.

Lang Joézsef mnyugdijas
postafeliigyeld nemsokéra
betdlti hatvanharmadik
életévét. A postan 1939-161
dolgozott, 1974, végéig. A
Posta-vezérigazgatosagnal
kezdte a postai szolgalatot.
Tiz év mulva Sopronba he-
lyezték 4t gz igazgatosag-
hoz. Ott a‘ban nem sok
idot toltdtt, mert csaladi
okok miatt 1951-ben Szom-
bathelyre kérte az athelye-
zését. Itt dolgozott a Vas
megyei Tavkozlési Uzemnél,
nyugdija korhataraig,

Miar a felszabadulast ko-
veté honapokban bekapeso-
l6dott a tArsadalmi mun-
kakba. El6szor a sportélet
teriiletén, a labdarigé szak-
osztdlynal t6ltott be tarsa-
dalmi tisztséget, majd Sop-
ronban mAar szakszervezeti
bizalminak is megvalasztot-
tak. Ezt a tisztséget szorgal-
masan és lelkiismeretesen
végezte, s amikor Szombat-
helyre Kkeriilt, itt is hama-
rosan €lvezte dolgozétarsai

Sokoldalu

bizalmat. El6bb Gjra szak-
szervezeti bizalminak, majd
kés6bb a szakszervezeti bi-
zottsdg gazdasagi feleldsé-
nek valasztottdk meg. A
szakszervezeti tisztség vise-
lése mellett azonban nem
tudott elszakadni a sport-
mozgalomtél sem. Szom-
bathelyen az o6tvenes évek-
ben elészér a sok sikert el-
ért Szombathelyi Postas
SK ifjasagi labdarigé6-
csapatanak az intézdje volt,
Csak az tudja, mit jelent
egy labdartgoécsapatnal te-
vékenykedni tarsadalmi
munkasként, aki maga is
csindlta mar! Lang Joézsef-
nek az év 52 vasarnapjabol
alig-alig Volt szabad ideje,
hiszen az ifjuséagi csapat a
feln6tt csapattal parhuza-
mosan szerepelt a bajnok-
sagban.

Huszonkét évvel ezeldtt
egyitt utaztunk vele Bu-
dapestre, az Orszigos Pos-
tas Sportnapra. 1954-ben
ugyanis nemcsak az ifjusa-
gi csapat intéz6i tevékeny-
ségét latta el, hanem to-
megsportfelelds is volt., Az-
utdn teltek az évek és
1968-ban, sportkéri vezetd-
ségvdlasztdskor a sportolok
és péartolétagok 6t vélasz-
tottdk meg a Szombathelyi
Postds SK elndkéve,

Nyolc €éven at latta el on-
zetlentil, 6riasi lelkesedéssel
ezt a tisztséget. Még két

_évvel nyugdijba vonulasa

nyugdijas

utidn is tevékenykedett, ez
év elején azonban maéar pi-
henésre vagyott. Ez termé- -
szetesen érthetd is anndl a

dolgozénal, aki sohasem
lankadt, egy percre sem, ha
a kozosség ligyérdl volt szé
és tenni kellett wvalamit.
Szakmai munkajdért meg-
kapta a Kivaloé dolgozé ki-
tlintetést, majd 1972-ben a
Szombathelyi Postis SK
negyedszazados jubileuma
alkalmab6l rendezett ln-
nepségen a Testnevelés és
Sport Kivalo Dolgozéija jel-
vénnyel tiintette ki az Or-
szdgos Testnevelési- és
Sporthivatal.

Az ember, aki egész ¢le-
tében sokat faradozott kii-
l6nboz6 tarsadalmi tisztsé.
gekben, ma sem tud igazén

nyugodni. Azon gondolko-
dik, hogyan tudna segiteni
masokon. A Népszabadsig
1976.  jalius 14-i szdmaban
a ,Mitél gyégyul a beteg?
cim{ cikkben a tobbi kozott
a kovetkezbket - olvashat-
tuk: Az orvos munkaja-
nak megkoénnyitésére, a re-
ceptiras egyszerisitésére
tesz javaslatot Léang Jozsef
Szombathelyrél . ..”

De szerkesztett egy olyan
kérhazi agyat is, amelyen
az éoolénd segitsége nél-
kil feliilhet a beteg, lefek-
het, s6t még a W. C.-beren-
dezés is be van épitve. Az
Egészsésiligyi Minisztérium
bevezetésre javasolta, je-
lenleg 6t koérhazban hasz-
nalijdk és tovAbbi 46 kérhdz
érdeklbdik irdnta.

Lang Jézsefet megvilasz-
tottdk az orszagos alkoho-
lizmus elleni albizottsig
tagjanak is, Az Alkoholégia
cim(i  idG6szakos folyéirat
kozlése szerint az Alkoho-
lizmus Elleni Orszégos Bi-
zottsdg palyazatdnak dija-
zott tanulmanyai kozott
szerepel Ling Jozsefé is.

Lang Jézsef szaktarsunk
tehdat nemecsak postai szol-
gélati ideje alatt, harom év-
tizeden keresztiill végzett
kiilonbozd tarsadalmi mun-
kédjaval szerzett elismerést
munkahelyének, szakszerve-
zeti bizottsdginak és a Pos-
tds Sportkérnek, hanem
mint nyugdiias, sokoldali-
sdgdval tovdbb oresbiti a
postdasok j6 hirnevét.

Kiss Antal

Ifjusagi parlament Szolnokon g

Médom nyilf. hogy két év-
vel ezelbtt, és most is részt
vegyek ifjusdgi parlamente-
ken, A kotelezd Osszehasonli-
tas latszatat is keriilve, kény-
telen vagyok egy par észre-
vételt tenni.

Két éve Ggy t(int, hogy ez
az ifjusdg szamdara oly fontos
hatarozat nem érte el teljesen
céljat. A szakmai vezetés or-
szagszerte a tkotelezd”  sz6
jegyében kezelte és a fiatalok
sem értefték az értelmét tisz-
tdn. Hidba, minden kezdet ne-
héz. Sok kérdés, hozzaszolas,
sot az interpelldcidk egy része
is kis egyéni gondokat, érde-
keket takart, de ahogy haladt
az id6 és szelektdlodtak a kér-
dések, a szakmai vezetésnek is
feltint, hogy a fiatalok kérdé-
sei és javaslatai kézott van-
nak megszivlielendék, Oda kell
figyelni! Mire végetért az el-
s6, erds tllzassal mondhatni
kisérleti jellegli parlament-
sorozat, mar latszott a hataro-
zatok értelme és értéke,

Szeptember 11-én, amikor
Szolnokon jelen voltam a HTI
kelet-magyarorszagi osszevont
ifjisagi parlamentjén, merd-
ben mas kép fogadott. A ren-
dezb szakmai vezetés és & fia-
talok is késziiltek, komolyan
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késziiltek erre a nyilt , beszél-
getésre”. A szolnoki varosita-
nacs a tandcstermét ellenszol-
galtatas nélkil bocsajtotta a
postds fiatalok rendelkezésé-
re. Igy a kornyezet is mélto
volt a teriiletr6l Osszegytlt
fiatalok tanacskozdsahoz.

Sajnalatos volt, hogy a par-
lamenten a teriiletileg illeté-
kes partszervezetek és a gaz-
dasigi vezeték nem képvisel-
tettéle magukat kell6képpen.
Szervezési hiba, vagy mas? —
nem tudom, Jelen voltak wvi-
szont az &llomanyon kiviili
+GYES"-en, illetve a sorkato-
nai szolgalatot teljesiték kép-
viseldi/ is.

A fiatalok kérdései és ja-
vaslatai az utblagos értékelés
tiikkrében egyértelmden a szi-
kebb kozbsségiik gazdasdgiés
tarsadalmi érdekeit képvisel-
ték. Ertették és érezték sa-
lyat szavaiknak, javaslataik,
birdlataik salyat, Tiikrézték a
tarsadalom és a dolgozdk ér-
dekének védelmét, Egyik hoz-
zasz016 elmondla, hogy a pos-
tai szakosité6 atszervezés foly-
tan a ,tavirék” atadasra ke-
riilnek a HTI-t6]l a teriiletileg
illetékes  postaigazgatésagok-
hoz. Felhivta a figyelmet, hogy

Uiitasi verseny — 1976

Az ujitomozgalom és felta-
14161 tevékenység tovabbi ki-
szélesitése érdekében az Or-
szidgos Taldlmanyi Hivatal a
minisztériumok és az orsza-

gos hataskord szervek részé-
re 1976-ra orszagos ujitasi
versenyt hirdetett meg,

amelyhez a KPM, ezen beliil
a Posta is csatlakozott.

Az ujitasi verseny célkitii-
zése, hogy az Gjitok — fel-
talalék — moszaki alkotd
munkajukkal még nagyobb
mértékben segitsék a terme-
1és hatékonysdgéanak novelé-
sét, a szolgdltatdsok szinvo-
nalanak javitasit, az anyagi
és szellemi erbforrdsok éssze-
rii hasznositisat, valamint az
V. otéves terv gazdaségpoli-
tikai célkitlizéseinek megvalé-
sitasat.

A versenyidfszak 1976. ja-
nudr 1-t61 december 3l-ig
tart, az értékelés alapjai az
1975. évi béaziseredménvek. Az
értékelés komolex médon tér-
ténik, a s7Amszer(i eredmsé-
nveken kiviil figyelembe ve-
szik a szervezési propaganda-
tevékenvedpeat is,

Az 1976. évi eredménvnek a
hiziedvhez viczonyitott értélke-
1ésénél az alabbi szempontokat

veszik figyelembe: a ‘benytij-
tott, elfogadott és hasznosi-
tott Ujitdsok szdmanak szdza-
lékos novekedését; az elért
hasznos eredmény szdzalékos
novekedését; a hasznositott
talalmanyok szaimanak és
azok gazdasigi eredményének
szazalékos novekedését; az
Orszédgos Taldlméanyi Hivatal-
hoz benyujtott szolgalati ta-
lalmanyi bejelentések szama-
nak alakulésat.

Ezen kivill figyelembe ve-
szik az 10jitasi versenyek szer-
vezését, a feladattervek meg-
hirdetését, a kiallitdsok, be-
mutaték szervezését, az Gjita-
si ankétok megtartdsat, az Gji-
tdssal foglalkoz6k oktataséat,
tovabbképzését,

Az ujftisi versenyben valé
eredményes részvételiink vé-
gett kérjiik a gazdasagi és tar-
sadalmi szervek vezetdit, az
ujitémozgalommal foglalkozé
tdrsadalmi aktivdkat, szocia-
lista brigadvezetoket. hogy sa-
jat teriiletiikén tudatositsik
a versenyfelhivist és tegye-
nek meg mindent a dolgozék
alkotOkészségének fejlesztése,
erositése érdekében.
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amilyen lelkiismeretesen ke-
zelve torténik meg a postai
vagyontargyak d4tadédsa-atvéte-
le, ugyan olyan lelkiismerete-
sen kellene megtoriénni a sze-
mélyzet ,Aatadasinak” is. Az
atadas hosszi ideje alatt a
taviroval foglalkozé szaktarsak
problémaikka] mar hiaba for-
dulnak a legtdbb esetben a
helykbdzihez, az jgazgatésag a
legtobb esetben mar nem tud
id6 hianyaban segiteni rajta.
Ter@iletueg illetékes postaigaz-
gatésdg még viszont nem tart-
ja dolgozdjanak, {igy ,maijd,
ha hozzank tartozik”-kal el-
intézi.

EbbSl az ismertetett hozzi-
szolasbdl is latszik a fiatalok
posta iranti szeretete és ragasz-
koddsa, a dolgozék és a pos-
ta kozos érdekének védelme,

Az  ifjusagi parlamentek
«KOzepén” vagyunk, de mar
elore tulzds nélkiil 4llithatjuk,
hogy a cél és az eredmények
bizvast nem maradnak e]. A
fiataloknak és a vezetSknek
ez a véleménycserélés forma-
ja bevaltja a hozza fGzoit re-
ményeket.

- Ormai —

A 4

KANIZSA JOZSEF
Oszi ég

Mily tiszta, kék

az o6szi ég,
Vandormadarakkal
én is elrepiilnék.
Latnék

mosolygé arcokat
embertelen harcokat,
ho6-bobitds hegyeket,
tenger-
hullamvilgyeket.

Vardzsos szépségii
e vildg.

Enyém, tied, mit a
szem lat.

Oly hatalmas,
tiszta kék az ég!
Hazdm,

hozzdd mindig
visszarepiilnék.

Cser Istvin

Osz (Haraszti Alfréd grafikija)
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TOMEGSPORT

Viligszerte egyre tiobbet fog-
lalkoznak  a civiliziciés arta-
lom okozta egészségligyi prob-
lémakkal, amelyek sziv- é&s
érrendszeri betegségek formai-
jaban jelentkeznek. A felmé-
rések és vizsgalatok mindeze-
ket a mozgas hidnyara veze-
tik vissza. A tények azt bi-
zonyitjak, hogy a ma él6 em-
bernek ~Eletsziikségletévé”
kell, hogy vdljon a mozgdis, a
sport.

A postidn beliili sporinak
nagy hagyomdnyai vannak,
Egyesiiletiink 75 éves mulira
tekint vissza, ez id6 alatt szd-
mos olyan versenyzot nevelt,
akik nemecsak itthon, hanem
az orszdg hatarain tal is is-
mertekké viltak. A verseny-
sport melleit a tomegsport
fejlesztésére is magy gondot

fordit a posta, ezen beliil a’

postds szakszervezet. A fel-
szabadulas utdn a szakmiék
koziil azok kozott voltunk,

akik a dolgozék sportolisi le-
hetGségeit megteremtettii. A
tbmegsport irdnyitdsdra, szer-
vezésére  bizottsag  alakult,
amely azéta is nagy hozzaér-
téssel és lelkesedéssel végzi
munkdjat. Az eltelt idészak
alatt a postas tomegsport so-
kat fejlodott, Valtoztak szer-
vezeti forméi, megnévekedtek
létesitményfeltételei és nem
utelsé sorban, nétt a sporto-
lasba bevont dolgozék szama

Jelenleg hét sporidgban (asz-
taltitenisz, - evezés, labdarugas.
férfi-ndi réplabda, néi sakk.
természetjaras, teke) tébb ezer
dolgozd szaméra jelent egész
éves foglalkoztatist az a baj-
noki rendszer, amely postdan
beliill évekke]l ezeldtt megho-
nosodott. Minden évben meg-
rendezziik a postds kulturilis
és sporinapot, ahol tobb sport-
agban, magas szinvonald kiiz-
delmet vivnak dolgozéink, Né-
hény éve bekapcsolédtak ver-

Miiszaki ujdonsdgok

A Posta Kisérleti Intézebé-
ben Szentannai Péter és cso-
portja telefonvonal-vizsgéilé
automatdt szerkésztett, amely
feliigyelet nélkiil, folyamatos
hivéasolkkal deriti fel a tele-
fonvonalak és -kdzpontok hi-
bdit. A hivésokat lyukszala-
gon rogzitik, az adatokat szi-
mitoégép értékeli ki és megad-
ja az elvégzendo feladatokat.
A késziilék az iizemszerd pro-
bakon jol vizsgazolt.

Az intézetben a kutaték
most ismerkednek egy japén
gyvartmdnyd djdonsidggal, a
videotelelonnal. Ezzel a beren-
dezéssel a beszélgetd ' partne-
rek nemcsak halljak, hanem
latjak is egymast a beszélge-
tés alatt. A fervek szerint a
Posta Budapesten jévore fel-
szereli gz els§ dlloméspart,
hogy gyakorlati tapasztalato-
kat szerezhessenek ezzel a
technikai wujdonséggal.

Azota is visszavirjuk...

7., mondjdk a személyes ta-
lalkozaskor, telefonon és fir-
jak leveleikben azok a Veszp-
rém megyei postasok, akik
részt vehettek a Postds Szim-

fonikus Zenekar veszprémi
hangversenyén,
A Petofi Szinhiz nézétere

zsiufolasig megtelt, Elgadéas
kezdete elbott ostromoltik a
szinhdz pénztarat jegyekért. A
megyei lapban megjelent tu-
désitdsra hivatkozva kovetel-
tek bebocsatést a zenekarunk
produkeci6jét meghallgatni ki-
vénd veszprémiek. A .Lehdr
—Strauss-est” cimen meghir-
detett hangversenynek nagy
sikere volt. A dr. Vasady Ba-

logh Lajos zeneigazgald daltal
dirigalt szimfonikusok a mf-
vészi tolmacsolashan nyujtott
csodélatos muzsikaval ragad-
tattdk tapsra a kozel 600 fonyi
kozbnséget, felhaszndlva a po-

diumot barati kontaktus ki-
alakitéséra fts.
Felejthetetleniil szép es-

ténk volt! Koszonet a csodé-
latos élményt nyujté zenééri
a zenekarnak és a Kozremi-
ktds miivészeknek — mond-
jak, frjdk postisaink és kér-
dezik, mikor hallhatjuk djra

Oket, mikor lesz ism3t egv
ilyven ,gond(z3”, nagyszer(
hangversenylink?

Sz. F.

Viz alatti
tv-kozvetités

A francia haditengerészel
magvalgsitotta az elsé vezeték
ndlkiili  tv-kbzvetitést 1200
méteres vizalatti mélységbdl.
A képeket ulirahanggal koz-
vetftik. A rendszer Tmeve
Ionophon. Egyelfre még ki-
sévleti 4llapotban van, tovébb
kell fejleszteni. Szamos alkal-
mazési lehetdség adodik majd
szamira mind polgari, mind
katonai téren; példdul a ten-
geralattjarék és a buvarok

r .. " G | -
Tavkoziési kdbel
Atadtdk rendeltetésének a

Rhode Island amerikai szo-
vetségi allam és a francia ten-
gerpart kozott a 3400 tengeri
mérfold hosszisigi transzat-
lanti tavkozlési kabelt. A ki-
bel segitségével ezyidbben
4000 telefonbeszélgetést lshet
lebonyolitani.. A kabel felsze-
relése 1975 augusztusaban
kezdodott.

Kisposta Pellérden

Két felvevdhelyes postahiva-
épitenek Pellérden. A
700 000 forint értékd kisposta
még ebben az évben elkésziil.

ja a Mindenki iskoldja ecimd

ROkt tetonttendriek . velt| soo

kapcsolatot.

: ° e o ro _yy
,Mindenki iskoldja

A kozm(velodésrdl szélo

part- és allami hatdrozatok

alapjan — az Oktatdsi Minisz-
térium irdnyitdsdval — a Ma-
gvar Televizi6 és a Magyar
R&di6 1976 Gsz8t6l megindit-

Haloltaink

Dr. Kende Félix (Leszad-
molé Hivatal), Biiki Laszlé
Pil  (Kisérlefi Allomas),
Pintér Erzsébet (Taviré Hi-
vatal), Papp Fereac (Tdv-
beszélé Igazgatésig), Verd-
ezi Géza (Budapesti Posta-
igazgatosig), Ban Mihilyné,
Kadiar Sandor, Budapest 70.
ph.), Kovics Karoly (Jozsef
Tévbeszéld Uzem), Tork
Zoltan (Posta Hirlap), Kivi
Kdroly (Sziksz6 posta), Vi-
riag Janos (Budapest 70. ph.)
és dr. Wurm Ferenc (Pest-
szentlérine 1. ph.).
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altaldnos iskolai addassoroza-
tat.

A sorozat célja, hogy az &l-
taldnos iskolai végzetitséggel
nem rendelkezék részére a
vizsgara valé felkésziilést els-
segifse.

A mdsorok 1976 &sz5t61 az
altalanos iskola 7. és 8., ké-
sobb esetleg az 5. és 6..osztaly
anvagat dolgozzdk fel. Az
adassorozat nem ' helyettesiti

. az iskolarendszerfi feln&itok-

‘tatést, de ‘a misorok meghall-
gatdsa és5 megtekintése kiegé—|
sziti az oktatési szervek ilyen
irdnyl tevékenységét és nagy-
mértdkben  megkOnnyiti az
?gzt:ilyvizsgéra valé felkészii-
st. ;

A tobbszbr és  kiillinbdzo
idépontokban elhangzé mfiso-
rok nagyon alkalmasak a tébb
maszakban, a tdvoll. szétszért
mrkahelven dolgozd munké-
sok, illatve az ufazs forgalmi
dolgozék jobb elGlkészitésére.

senyzfink a munkahelyi spar-
takiad kiizdelmeibe is. Az itt
elért eredmények is azt bizo-
nyitjdk., hogy j6 tton hala-
dunk, két alkalommal végez-
tiink a budapesti dontd elsd
helyén, megel6zve olyan nagy
tomegsport  hagyomanyokkal
rendelkezd egyesiileteket,
mint a Csepel a Ganz-MA-
VAG, BKV Elére.

Dolgozbink egészségvédelme

érdekében szakszervezetiink
lehetdséget biztositolt - arra,
hogy iizemeinkben, intézmé-

nyeinkben bevezessék a mun-
kahelyi festnevealést. A szak-
szeri gyakorlatok végzéséhez
szakember kbzremukddését
biztositotta (Tamds Csaba, a
Postds Sport Egyesiilet ndi
torna -szakosztélydanak szalk-
edzdje), Sajnos, a tapasztala-
tok azt bizonyitjdk, hogy ke-
vés helyen élnek ezzel a le-
hetdséggel, pedig a napi 5—
10 perces munkakdzi torna fel-
tdiilést jelent a dolgozéknalk,
akik utiana munkdjukat jobb
kedvvel és mnagyobb ‘intenzi-
tassal vigzik,
Szakszervezetiink és a . to-
megsportbizottsdg, 4allandéan
keresi anmak "lehetfségét, hogy
minél szélesebb alapokra he-
lyezze dolgozbink tomegsport-
jat. Enmnek érdekében vezetts
be a dolgozé nok kondicionild
torndjat és a postds dolgozok,
illetve csalddtagjaik uszookta-
tasat. Sajnos, e két tdmegsport
forma még nem ismert a’ dol-
gozok elbtt, ezért eziton ko-
28ljlik a tanfolyamol helyét,
idejét. Kondicionalé torna:
minden héten kadd és péntek
19—-21 é6raig. a Postaforgal-
mi Technikum tornaterméban
(Budapest, V, Irdnyi u. 3) ve-
zetd: Galgbi Janos,

Uszéoktatds: minden héten
hétié—szerda 19—20 O6raig a
Rudas uszoddban, vezetd: Olah
Gyula.

Vérjuk a postds dolgozok
jelentkezésst, .
Pélya Lajos,

a PSE elnike

Szovjet tapasztalat

Az iizemi demokrdcidrél

A villalatndl' barmilyen
munkaertkérdés eldontésé-
ben — legyen az kinevezés,

athelyezés, vagy elbocsitis —
figyelembe veszik a szakszer-
vezet véleményét. A szakszer-
vezet kezdeményezésére szi-
mos gydarban, iizemben és
épitéipari vallalatnil megala-
kftottdk a tarsadalmi munka-
iigyi osztilyt, ahol a felvéte-
1i formalitisok elintézése el6tt
foglalkoznak a  véllalatnal
munkdra jelentkezbOkkel, ezt
vagy azt a munkéat ajanljdk
nekik, kilépés esstében pedig
tanulményozzdk az  okokat,
amelyelkk felmondasra késztet-
ték az illetot., és gyakran visz-

szatartjak et%l( a lépéstol,

A munkaertvel valé fozlal-
kozds sordn két esaiben don-
tének szémit a kollekfiva vé-
leménye. Az elsd: amikor a
szakszervezeti bizottsag fellil-
vizsgalja az igazgatésignak az
elbocsatisrél sz6l6  eldterjesz-
tésél: a szakszervezet eldzetes
belesgyezése nélkill a munkés
vagy alkalmazott elbocsatdsa
torvénytelennek  szamit és
vissza kell azt vonni. A ma-
sodik: amikor megéllapitjiak
hogy a gazdasidgi vezetd fele-
16s a torvény megszegésésrt,
a biirokratizmusért, ‘a huza-
vonaért, stb. A torvény ki-
mondja, hogy hasonié esetek-
ban a szakszervezeimek jogé-
ban 4ll bizalmatlansagit nyil-
vanitania a felelés személlyel
szemben, ennek pedig az a
kévetkezménye, hogy az ille-
tg; levaltjdk vezetd posztja-
rol.

A dolgozok részt vesznek az
lizemi mindsitdé bizottsdgokban
levé képviseldk révén is a
munkaerdkérdések megoldisa-
ban, Ezek a ‘bizottsigok ja-
vasoljadk a dolgozék szakmai
eliéptetését, a legképzeitebb
dolgozdk kiemelését magasabb
pozicitkba, Minden egyes ja-
vaslatot alaposan megvizsgil
az igazgaldsig &s azt rendsze-

Fiiggdleges

A Magyar Posta a szentesi
tv-ad6 rekonstrulkeidéjanak be-
fejeztével az adé sugdrzasit
oktéber 12-t6] a 10-es csator-
nara és fiiggbleges polaritasi-
ra allitja 4t. Ez azért sziiksé-
ges, mert g 10-es csatorndn az
ad6 4altal besugérzott teriilet
nagyobb lesz és a kiilfoldi
adok altal olkozot zavar a vé-
teli teriiletet kevésbé fogzja
cstikikenteni,

A Szentes kornyéki elofize-
tok az eddig felszerelt' 11-es
csatorndju antenndikat valto-
zatlanul hasznalhatjdk sz adé
vételére a 10-es csatornan. Az

antenndval

adotol tavolabb lakéd eldlize-
tdk szdmaira javasolja a Posta
Radié- és Televiziomszaki
Igazgatdsag, hogy antenndikat
filggbleges polaritisdra valtoz-
tassak. Ez azt jelenti, hogy az
antenna sikjat az antennaele-
mek tartbzerince mentén 90
fokkal forditsdk el és az an-
tennit a legjobb vétel irdnyd-
ba 4&llitsdk be. Ehhez oki6ber
4-t61 11-ig a hétlsi, napokon
egisz nap, a tobbi napon
adassziinetekben a 10-es csa-
tornan probasugérzést ad a te-
levizid.

Vildgjdro

Veszprém megyéb6l — 1972
o6ta — évenként. tobb csoport-
tal indulnak kilf6ldi tédrsas-
utazésra a postds dolgozék és
csalddtagjaik, - Kiilondsen ked-
vezd a szakszervezeti szerve-
z3snek e forméja a kishiva-
talokndl dolgozék  részére,
mert az utazdshoz sziikséges
dokumentumok megszerzise
semmilyen  utanjarast nem
igényel, mindent rendeznek a
megyel centrumi szervezéssel,
A jol sikertilt, esalddias jel-

postdsok

legd kiilféldi utazdsok irdnt
mindig negy érdeklodés nyil-
vanul med. Az idei elsd cso-
port — 40 részivevivel — a
fest6i kirnyezetben levd, olaj-
€s fenyderddkikel dvezelt ad-
riai-tengerparti varoskaban,
Rabacban (6lt6tt 8 napot.
Szeptember 3-4n tért vissza a
masodik csoport Béesbé!, ahol
egy hétig tariézkodtak. s mar-
Is késziil a kovetkezd prog-
ram, csehszlovakiai aticélial.
Sz. F.

A Posta Kozponti Hirlap
Iroda jalius hoénapban mee-
tartott szakszervezeti bizott-
sagi (ilésérdl késziilt , Emlé-
kezteld”~ben kérte. hogy e
nyomtatvanybdl  kiildjon a
Postasok Szakszervezete, mert
készletlik elfogyott.

Az . Emlékeztetd”-k beszer-
zésének modjar6l a szakszer-
vezeti tandcsokat és az alap-
szerveket a, Postisok Szak-
szervezete szervezési és ka-
derosztélya 1974. évben mér
tajékoztatta.

Ismébelten felhiviuk az

alapszervezetek szb-inek fi-

,Emlékeziefo”
nyomiafvinyok

gyvelmét, ha hasonlé helyzetbe
keriilnek, akkor az ,Emlékez-
tetd” nyomtatvanytomboket a
Postasok Szakszervezete el-
nokségéhez tartozd alapszer-
vek kozvetlenill a Ténecsics
Szakszervezeti Konyv- és Fo-
ly6iratkiade VAllalattél ren-
deljék meg (1553 Budapest,
Pf. 43.).

Az igazgatésdgi szakszerve-
zeti tandcsokhoz tartozd alap-
szervek rendelés alapjdn az

ISZT-kt6] kapjdk meg az
~Emlékeztets” nyomtatvany-
tomboket.

rint el is fogadjiak., A mind-
sitd Dbizottsdg véleményezése
nélkii] lényegében egyetlen egy
munkaerdkérdést sem donte-
nek el a mdhelyben,

A legtbmegesebb forméjaa
munkdsok &és alkalmazottak
részvételének az irdnyitassal
kapesolatos hatdrozatok meg-
hozataldban mdir régéta az
izemi vagy mihelykollektivik
kbzgylilése. Ezen mindenki ki-
fajtheli véleményét a munké-
rél, konkrét javaslatokat te-
haet annak megjavitdsara, bi-
ralhatja ezvik vagy masik fe-
lelés személyt., Ezeket a meg-
jedyzéseket és javaslatokat fi-
gyelembe veszik az igazgato-
sig utasitdsaiban, rendelkezé-
seiben és mas 1épdseiben. A
kizgyllésen jelen levd igaz-
gato és vezetd szakemberek
beszamolnak arrél, hogy mi-
lyen intézkedéseket foganato-
sitanak a megjegyzések kap-
csin, milyen javaslatokat ve-
zetnek be. J

A Szovjet Tudomanyos Aka-~
démia Allami- és Jogtudomé-

nyi! Intézete a szmolonszki
szamitézépayédrban  szociolé-
giai felmérést végzett arrdl,
mennyire hatékony a mun-
kisok részvétele a termelés
iranyitdsdban. E c¢&lb6l mint-
ezy 3 ezer kérddivet osztoitak
szét kazdttilk, A felmérés be-
bizonyitotta, hozy a munka-
sok egészében véve meg van-
nak elégedve a megievo lze-
mi demokrdcidval, Ugyanak-
kor hangsilyoztélk, hogy  ja-
vitani kell a tArsadalmi szer-
vezetelkx munkdjat, koztlik a
szalszervezetek tevékenységét
is, amelyek mnéha még nem
akndzzdk ki teljes mértékben
a jogaikat, A munkédsok cha-
ja éppen egybeecik azzal az

utmutatéssal, amelyet az
SZKP XXV, kongresszusa
adott a tarsadalmi aze-

teknek: még aktivabban fej-
lesszék tovabb a dolgozbk ter-
melésirdnyitdsban valé haté-
kony részvételének formait.
G. Ijusko
(APN)

Pisti po’m'zsgdzni megy
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Az egisz csalad izgul a
vizsga miatt, mivel a gverek
nem egy ldngelme. Végre nyi-
lik az ajto.

— No, mi tjsdg? — kérdi a
papa. ]

A valasz a vizszinfes 1,
folytatdasa a fliggdleges 21.
alatt talalhatd.

VIZSZINTES: 1. Pisti vd-
lasza. 9. Berendezés a Szov-
jetuniéban, amelyben szabi-
lyozott magfuzié jon létre. 10.
Basszus-szerep a  Pillangé-
kisasszonyban. 11. Az orvos ezt
is teszi, 13. Helyrag. 14. Fel-
fog valamit (ék. h) 15. Ki-
raly franciaul. 17. Pusziit, 18.
Jés. 20. A testnelk sok van, 21,
Alaktalan. 26. Him allat. 27,
Szolmizécids hang. 28. ... Jan-

ka, akinek nagy szerepe volt

a  pedagogusképzésben. 30.
Szam, 31, Bicska ,vaganyul”.
33. Kereskedelmi zarlat. 35.
Kikodtovares. 37. Viztomeg, 38.
Kevert Ag. 39. Didkjai hire-
sek, 40. Pillanainyi fényt ad,
42, Birtokos rag, névelovel. 44,
Francia névels. 486. Ké-
roly (népszer(i ifjdsési {rd),
47. Ketifs betl, 49. Tiltoszo.
50, Takarmény. 52. Medve-
fajta. 54. Semmi, 56, Viszonzds.
58. Kérddszd., 59, Kuszilt
sor! 60. Gyalogos katona volf.
62. Id6hatdroz6 szé. 63. Lan-
gol. 64. Agy. 65. Mediterran
tenger. 67. Fovaros. 68. Becsd-
zett iskolatipus, néveldvel. 69.
Sarga, németiil,

FUOGGOLEGES: 1. Kbozis-
mert tudés. 2. Kozség, irdnyi-
t6széma 7763, 3. Hazénk nyu-

gati hegye, 4, ZAL, 5. Banat
({ord.). 6. Papagdalynév. 7. Ke-
vert jen. 8. Néveld, 12, Ritka
til6alkalmatosség. 16. Filoz6-
fiai fogalom. 17. Féleg €jsza-
ka van szolgdlatban. 19. Im-
perialista szervezel. 20, Harfa.
21. Pisti vdlaszénalk befejezd
része. 22, Puccini-hésnd. 23.
Kulturilis miniszter wolt. 24
Borzas-részlet!. 25.  Filbece-
név, 27. Zenei kifejezés. 29.
Gang, keverve. 31. Gyermek-
kérhdz neve. 32. N6i becenév,
34, Allat lakik benne. 36. Ro-
v6 egvnemi betdi. 39/a. Olaj.
41. Francia varos. 43. ANO.
45, A-val a végén: &llam az
USA-ban. 48, Hegyi &allat. 50.
A katonasagnil van, 51, Tor-
ténelmi orszdggyiilés volt. 53.
Vadon termd gyiimdles, 55.
Gorde batll. 58. Kénkeret (éke-
zathidmy). 57. SNR. 60. Rdmai
550. 61. Az’ ezyik vostaigaz-
gat6sdg roviditése. 64, Massal-
hangzd, kiejtve. 66. AE.

Belkiildési hatdridé: oktéber
11.

Az el6z06 szémunkban kozolt
kereszirejtvény helyes mesg-
fejtése: vizszintes -.: Tikkad-
tan fekszile, 19.: ldbaikhoz
hullpa, fligghleges 15.: mint
faradt gyermek, 10.: anyjdire
borulva.

Koényviutalmat nyertek:
Csesznék Anna (Balassagyar-
mat), Géecsi Lajos (Székesfe-
hérvar), Ladjinszky Mihaly

(Budadrs), Nagy Imre (Kisdj-

szAllas) és T6th Ferencné (Kis-
kushalas).
— Banhidi —
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